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Postpowanie nr ZP/PRPW/PN/8/2013

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego prowadanym
w trybie przetargu nieograniczonego

na
przygotowanie i przeprowadzenie szkok z zakresu planowania kariery zawodowej,
autoprezentaciji i wysgpien publicznych, stresu i zaradzania emocjami oraz komunikacji

interpersonalnej i asertywndci dla niepetnosprawnych studentéw i doktorantow Plitechniki
Warszawskie]

Przedmiot zamdwienia jest wspotfinansowanygelkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Poddziatanie 4.1.1. Prog@meuacyjnego Kapitat Ludzki w ramach
projektu ,Program Rozwojowy Politechniki Warszavegki

Wartaé¢ szacunkowa zamowienia nie przekracza kwotdéngch w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 Ustawy prawo zamdwvgeblicznych

Zatwierdzita:

p. 0. Zasgpcy Kanclerza Politechniki
Warszawskiej ds. Rozwoju

Anna Rogowska

Warszawa, dnia 29 listopada 2013 r.
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Rozdziat |
INFORMACJE OGOLNE

I. INFORMACJA O ZAMAWIAJ ACYM

Politechnika Warszawska

Plac Politechniki 1

00-661 Warszawa

NIP: 525-000-58-34

Strona internetowa: www.pw.edu.pl

Adres do korespondenciji:
Politechnika Warszawska
Biuro ds. projektu ,,Program Rozwojowy PolitechniMiarszawskiej”
ul. Noakowskiego 3 pok. 50G
00-664 Warszawa
Tel. 22 234 59 88, faks: 22 234 59 88
Godziny uredowania: 8.00 — 16.00 (od poniedziatku dathai)
Adres internetowy: www.pr.pw.edu.pl
Il. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA | WARTO  SC ZAMOWIENIA

Postpowanie o udzielenie zamdwienia publicznego nagotywanie i przeprowadzenie szkole

z zakresu planowania kariery zawodowej, autopremginti wystpien publicznych, stresu

I zarmdzania emocjami oraz komunikacji interpersonalnagertywnéci dla niepetnosprawnych
studentéw i doktorantéw Politechniki Warszawskiejmer ZP/PRPW/PN/8/2013, prowadzone jest
w trybie przetargu nieograniczonego na podstawzepsOow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zaméwig publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 zpbdzm.), zwan dalej ,ustavy”.

Wartos¢ zamoOwienia nie przekracza wyraonej w ztotych réwnowartosci kwoty 200 000,00
euro.
lll. OFERTY CZ ESCIOWE, WARIANTOWE

1. Kazdy Wykonawca ma prawo zg¢ tylko jedm ofert.

2. Zamawiajcy nie dopuszcza sktadania oferg¢gzowych.

3. Zamawiajcy nie dopuszcza nabwosci sktadania ofert wariantowych w rozumieniu arpk? 7
ustawy.

V. PRZEKAZYWANIE INFORMACJI, O SWIADCZEN | DOKUMENTOW
W POSTEPOWANIU

1. Oswiadczenia, wnioski, w tym wnioski o wyjaienie tréci SIWZ, zawiadomienia oraz
informacje Zamawiacy i Wykonawcy przekazajfaksem i/lub pocat elektroniczia, jezeli
zostaly niezwtocznie potwierdzone pisemnie, z ugdgieniem pkt. 2.

2. Forma pisemna zastrzmna jest dla zleenia oferty wraz z za¢znikami, w tym éwiadcze
i dokumentow potwierdzagych spetnianie warunkéw udzialu w pgstwaniu oraz
oswiadczea i dokumentéw potwierdzagych spetnianie przez oferowany przedmiot zamowieni
wymaga okreslonych przez Zamawiagego, a take zmiany lub wycofania oferty.

3. Wykonawca na wniosek Zamawiaggo potwierdza niezwlocznie fakt otrzymania
oswiadczenia, wniosku, zawiadomienia lub informaapipzez: podpisanie pierwszej strony
dokumentu otrzymanego za $pednictwem faksu i jej odestanie na faks Zamasgiego lub
zaakceptowanie zadania potwierdzenia otrzymania wiadaftio otrzymanej pocat
elektroniczm lub przestanie wiadondoi e-mail potwierdzajcej otrzymanie korespondenciji.
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4. Zamawiajicy na wniosek Wykonawcy potwierdzi niezwlocznietfakrzymania éwiadczenia,
wniosku, zawiadomienia lub informacji poprzez padmie pierwszej strony dokumentu
otrzymanego za geednictwem faksu i jej odestanie na faks Wykonawcy.

5. Jezeli Wykonawca przekee cswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informatg&sem
i pisemnie, za datich ztazenia przyjmuje si dat wptywu faksu/e-maila/oryginatu dokumentu,
w zaleznosci, ktéry z nich wptynie wczaiej. Dokument uwza skt za zt@ony w terminie,
jezeli jego tra¢ dotarta do adresata przed uptywem wyznaczonegairtar z uwzgtdnieniem
pkt. 2.

V. OSOBY UPRAWNIONE DO KONTAKTOW Z WYKONAWCAMI
Osoly uprawniom do kontaktowania ei z Wykonawcami w sprawach proceduralnych
i merytorycznych jest:
Anna Basiak
Biuro ds. Projektu ,Program Rozwojowy PolitechniKarszawskiej”,
ul. Noakowskiego 3. pok. 50G,
00-664 Warszawa,
faks: 22 234 59 88,
e-mail: a.basiak@pr.pw.edu.pl
VI. ZAMOWIENIE UZUPEENIAJ ACE

Zamawiajcy nie przewiduje udzielania zamoOwieizupetniagcych, o ktérych mowa w art. 67
ust. 1 pkt 6) ustawy.

VIl. PODWYKONAWCY
Wykonawca jest zobowzany do wskazania w ofercie zakresu zaméwieniarykpstanie
powierzony podwykonawcy.

Zamawiajcy nie dopuszczapowierzenia podwykonawcom zamoéwienia w zakrestggowtowania
i przeprowadzenia merytorycznejeéei szkoler objetych przedmiotem zaméwienia.

Rozdzia} 1
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA | TERMIN WYKONANIA
I. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest przygotowanie i przeparenie dwoch edycji szkdlez zakresu
umiejetnosci miekkich dla niepetnosprawnych studentow i doktoranfelitechniki Warszawskiej,
obejmupcych nasipujace tematy:

a) Planowanie kariery zawodowej

b) Autoprezentacja i wyspienia publiczne

c) Stres i zargdzanie emocjami

d) Komunikacja interpersonalna i asertywéo

Kod Wspolnego Stownika Zamowi€CPV)

80500000-9 Ustugi szkoleniowe

80570000-0 Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego

Szczegobtowy Opis Przedmiotu Zamowienia stanowa@atik 3 do SIWZ
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Il. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

1. Zamébwienie musi byywykonane nie piiej niz do 26 stycznia 2015 .

2. Terminy poszczegllnych szkélezostam ustalone nidzy Zamawiagcym a Wykonawg po
podpisaniu Umowy.

3. Termin wskazany w pkt. 1 rozumiany jest, jako termakaczenia realizacji catego zamowienia,
ti. przeprowadzenie wszystkich szkbleprzekazanie Zamawigemu wszelkich wymaganych

zapisami SIWZ dokumentow oraz podpisanie ProtoKotlbioru bez zastrzen i wystawienie
faktury.

Rozdziat 11l
WYSOKOSC | ZASADY WNIESIENIA WADIUM
Zamawiajcy nie wymaga wniesienia wadium.
Rozdziat IV
WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA

OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW; O SWIADCZENIA | DOKUMENTY
POTWIERDZAJ ACE SPELNIANIE WARUNKOW UDZIALU

. WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

1. O udzielenie zamoOwienia ubi€gaie mog Wykonawcy, ktérzy spetniaj warunki okrélone
w art. 22 ust.1 ustawy, dotygze:

1) Posiadania uprawnedo wykonywania okrdonej dziatalnéci lub czynndci, jezeli przepisy
prawa naktadajobowizek ich posiadania;

2) Posiadania wiedzy i dwiadczenia, tj.:
Wykonawca zobowazany jest wykazg ze w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu sktadania ofert, azeli okres prowadzenia dziatakw jest krotszy - w tym okresie
przeprowadzit, a w przypadkéwiadczeér okresowych lub agtych réwniez prowadzi, co
najmniej 4 (cztery) szkolenia, w tym:
- co najmniej 1 (jedno) szkolenie z zakresu planoaéariery zawodowej,
- co najmniej 1 (jedno) szkolenie z zakresu autogméacji i/lub wysipien publicznych,
- co najmniej 1 (jedno) szkolenie z zakresu stidsh zaradzania emocjami,
- co najmniej 1 (jedno) szkolenie z zakresu komaajikinterpersonalnej i/lub asertywsuo,
- co najmniej 2 (dwa) szkolenia byly adresowanerzeprowadzone dla grupy oséb
niepetnosprawnych.

UWAGA:

- W przypadku, gdy ofert sktadajy podmioty dziatajce wspodlnie warunek wskazany
w podrozdziale | pkt 1 ppkt 2 mpgpetnia’ tqcznie.
3) Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznymazor osobami  zdolnymi
do wykonania zamowienia; tj.: dysponowania zesppteemerdw, ktérzy &da uczestnicz§
w wykonywaniu zamowienia, w tym:
a) co najmniej 1 trener musi posi@daastpujace kwalifikacje:
e wyksztalcenie wysze,

* co najmniej 5-letnie ogolne éwiadczenie zawodowe, w tym co najmniej 3-letnie
doswiadczenie dydaktyczne lub doradcy metodycznegozigddinie planowania
kariery zawodowej,
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e uczestnictwo w charakterze trenera wgci ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, w co najmniej 5 §piu) szkoleniach z zakresu planowania kariery
zawodowej, przy czym co najmniej 2 (dwa) z tychadek byty skierowane do osob
niepetnosprawnych;

b) co najmniej 1 trener musi posigdaastpujace kwalifikacje:

e wyksztalcenie wysze,

* co najmniej 5-letnie ogolne dwiadczenie zawodowe, w tym co najmniej 3-letnie
doswiadczenie dydaktyczne lub doradcy metodycznego \riedzinie
autoprezentacji i/lub wyspien publicznych,

» uczestnictwo w charakterze trenera wgai ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
skladania ofert, w co najmniej 5 szkoleniach z ealr autoprezentacji i/lub
wystapien publicznych, przy czym co najmniej 2 (dwa) z tyshkoler byly
skierowane do 0sOb niepetnosprawnych;

c) co najmniej 1 trener musi posi@daastpujace kwalifikacje:

e wyksztalcenie wysze,

e cO0 najmniej 5-letnie ogolne éwiadczenie zawodowe, w tym co najmniej 3-letnie
doswiadczenie dydaktyczne lub doradcy metodycznegoziedzinie stresu i/lub
zarzdzania emocjami,

e uczestnictwo w charakterze trenera wgci ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, w co najmniej 5 szkoleniach z ealr stresu i/lub zagdzania
emocjami, przy czym co najmniej 2 (dwa) z tych dekdyty skierowane do os6b
niepetnosprawnych;

d) co najmniej 1 trener musi posigdaastpujace kwalifikacje:

* wyksztatcenie wysze,

* co najmniej 5-letnie ogolne dwiadczenie zawodowe, w tym co najmniej 3-letnie
doswiadczenie dydaktyczne lub doradcy metodycznegozigdzinie komunikacji
interpersonalnej i/lub asertywsém,

» uczestnictwo w charakterze trenera wgai ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, w co najmniej 5 szkoleniach z ealrkomunikacji interpersonalnej
i/lub asertywnéci, przy czym co najmniej 2 (dwa) z tych szkoleyly skierowane
do os6b niepetnosprawnych.

UWAGA:

- Zamawiagcy dopuszczaezenie funkcji kilku treneréw przez jedosole, jednake Wykonawca
musi zapewwizespot, co najmniej 2 (dwoch) trenerdw.

- W przypadku, gdy ofert sktadaj podmioty dziatajce wspodlnie warunek wskazany
w podrozdziale | pkt 1 ppkt 3 mpgpehia’ tgcznie.

4) Sytuacji ekonomicznej i finansowej

2. O udzielenie zamoéwienia ubiegasic mog Wykonawcy, ktorzy nie podlegajwykluczeniu
Z postpowania 0 udzielenie zaméwienia w okolicgdiach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1
ustawy.

3. Wykonawca, w celu wykazania spetnienia warunkowt@ych mowa w pkt. 1 me polega na
wiedzy i dédwiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zddimye wykonania zamowienia
lub zdolndciach finansowych innych podmiotéw, niezalgee od charakteru prawneggckacych
go z nim stosunkow.
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4. Spetnianie warunkow, o ktorych mowa w pkt. 1 or&r @ naley potwierdzé poprzez zigenie
stosownego @viadczenia, stanowtego Zadcznik nr 2 do SIWZ oraz przedienie dokumentéw,
o ktérych mowa w podrozdziale Il niniejszego Roadlzi

5. Zamawiajicy dokona oceny spetnienia warunkéw wymaganych okdfvawcow wg formuty
"spetnia” - "nie spetnia”.

ll. OSWIADCZENIA | DOKUMENTY POTWIERDZAJ ACE SPELNIANIE WARUNKOW
UDZIALU:

1. Wykonawca nha potwierdzenie spetniania warunkégialu w postipowaniu sklada wraz z ofert
nastpujace dokumenty i swiadczenia:

1) oryginat oswiadczenia potwierdzapcego spetnianie przez Wykonawe warunkow
okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawysporadzone wg wzoru stanowtego zadcznik nr 2 do
niniejszej Specyfikaciji;

2) wykaz wykonanych, a w przypadku swiadczea okresowych Iub cagtych rowniez
wykonywanych, gtéwnych ustug w okresie ostatnich trzech lat, dragotywem terminu
sktadania ofert, a jeli okres prowadzenia dziatal§e jest krotszy - w tym okresie, z podaniem
ich przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rz&t@rych ustugi zostaty wykonane, oraz
zakhczenie dowoddéw, czy zostaly wykonane lulp wwykonywane naleycie, sporadzony
wg wzoru stanowicego zadcznik 2.1. do niniejszej Specyfikaciji;

3) wykaz oso6b, ktére Ikzda uczestnicz§ w wykonywaniu zamowienia, w szczeg&nb

odpowiedzialnych zaswiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat lakalifikacji

zawodowych, déwiadczenia i wyksztalcenia nieginych do wykonania zaméwienia, a zak
zakresu wykonywanych przez nie czy#cip oraz informacj o podstawie dysponowania tymi
osobami, spordlzony wg wzoru stanowtego zadcznik 2.2. do niniejszej Specyfikaciji;
aktualny odpis z wia&ciwego rejestru lub centralnej ewidenc;ji i informagi o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajwpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparcarto24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawione
nie wczdéniej niz 6 miesecy przed uptywem terminu sktadania ofert;

UWAGA:
W przypadku, gdy Wykonawca przy wykazywaniu spénigarunkéw udziatu w pagiowaniu
bedzie powotywat gina potencjat innych podmiotow, ktéredp braty udziat w realizacji c&ci
zamowienia, przedkiada tak dokumenty dotygee tego podmiotu w zakresie wymaganym dla
Wykonawcy, okgdonym w Rozdziale IV, podrozdziale Il, pkt 1., phkSIWZ.

2.  Wykonawcy zagraniczni.

2.1. Wykonawca zagraniczny (mey siedzile lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej) zamiast dokumentow wakgzh w pkt 1.ppkt 4) — skiada dokument
lub dokumenty, wystawione w kraju, w ktorym ma giéd lub miejsce zamieszkania,
potwierdzagce odpowiednio,ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono djmdci —
wystawione nie wczmiej niz 6 miesgcy przed uptywem terminu skladania ofert.

2.2. Jeeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w krajuktérym wykonawca ma siedzibub
miejsce zamieszkania, nie wydaje siokumentéw, o ktérych mowa w pkt 2.1. Wykonawca
zastpuje je dokumentem zawiesaym owiadczenie, w ktorym oké&ono take osoby
uprawnione do reprezentacji Wykonawcy, zoioe przed wiciwym organem asdowym,
administracyjnym albo organem samglz zawodowego lub gospodarczego odpowiednio
miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym Whdwca ma siedzip lub miejsce
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zamieszkania, lub przed notariuszem — wystawiormdgowiedns dat wymagan dla tych
dokumentéw
3. Zasady udziatu w pagbowaniu wykonawcow wysgpujacych wspolnie.
3.1. Wykonawcy ubiegagy sk wspoOlnie o udzielenie zamdwienia ustanawvigieinomocnika
do reprezentowania ich w pepbwaniu albo reprezentowania w gggiwaniu i zawarcia umowy
w sprawie zamowienia publicznego.
3.2. Wykonawcy, o ktérych mowa w pkt 3.1., sktadaefdm ofert, przy czym:
a) wymagane fwiadczenia i dokumenty wskazane w Rozdziale IV, rpedziale Il pkt 1 ppkt 1)
oraz 4) sktada osobnoidy z Wykonawcow,
b) pozostate éwiadczenia i dokumenty wskazane w Rozdziale 1V,rpedziale 1l pkt 1 skiada
przynajmniej jeden Wykonawca, ktory spetnia wardnki wykonawcy wspolnie.
Rozdziat V
SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY WRAZ Z O SWIADCZENIAMI | DOKUMENTAMI

I. WYMOGI FORMALNE OFERTY
1. Oferta musi spetnéanastpujace wymogi:

a) tres¢ oferty musi odpowiada tresci specyfikacji i zosta sporadzona wg formularza
ofertowego stanowtego Zadcznik 1 do niniejszej Specyfikacii;

b) oferta musi zostasporadzona w ¢zyku polskim w formie pisemnej, ha maszynie do ipisa
komputerze lub inptrwala i czytelr technilg;

c) oferta musi by podpisana; za podpisanie uznaje wtasnoeczny podpis ztgony (w sposob
umazliwiajacy identyfikacg osoby) przez osefy) upowaniona(-e) do reprezentowania
Wykonawcy;

d) poprawki lub zmiany w ofercie, muszby¢ dokonane w sposob czytelny, parafowane
wlasnorcznie przez osat(-y) podpisugca(-e) ofert lub inne osoby do tego umocowane.

1. WYMAGANE O SWIADCZENIA | DOKUMENTY SKEADANE WRAZ Z OFERT  A.

Wykonawca zobowgzany jest ztay¢ wraz z oferty:

1. Gswiadczenia i dokumenty okilene w Rozdziale IV podrozdziale II: &iadczenia i dokumenty
potwierdzagce spetnianie warunkow udziatu”.

2. Inne wymaganeswiadczenia i dokumenty:

a) wraz z oferd, Wykonawca sktada listpodmiotow naleacych do tej samej grupy kapitatowej,
0 ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy, albfoimacg o tym, ze nie naley do grupy
kapitatowej,sporadzors wg wzoru stanovicego zadcznik 2.3 do niniejszej Specyfikacii;

b) w przypadku, gdy Wykonawcreprezentuje petnomocnik - petnomocnictwo élajace jego
zakres i podpisane przez osoby uprawnione do reptagji Wykonawcy;

c) w przypadku, gdy ofegtsktadaj wykonawcy ubiegaicy sk wspoélnie o udzielenie zamowienia
wymagane jest zatzenie dokumentu petnomocnictwa ofagacego zakres umocowania
petnomocnika ustanowionego do reprezentowania ichostpowaniu, stosownie do art. 23
ust. 2 ustawy;

d) w przypadku zaistnienia okoliczém opisanych w Rozdziale IV, podrozdziale |, pkt-3
Wykonawca przedstawia pisemne zobgganie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozyciji
niezkednych zasobdw na okres korzystania z nich przy wgkau zamowienia.

e) Merytoryczny i _organizacyjny opis wykonania przedmbtu zamowienia, zawierajcy
nastepujace elementy:

* 0gO0Iny opis zakresu szkalew tym proponowane dodatkowe tematy szkple
* szczegOtowy opis realizacji poszczegolnych tematbkolen,
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* opis i uzasadnienie zaproponowanej metodologiig®eadzenia szkofe
* harmonogram realizacji szkdle(plan dnia oraz proponowane terminy poszczegoélnych
szkolen).

. FORMA O SWIADCZE N | DOKUMENTOW WSKAZANYCH W PODROZDZIALE
I NINIEJSZEGO ROZDZIALU.

1. Wymagane éwiadczenia i dokumenty powinny byztozone w formie oryginatu lub Kkopii
potwierdzonej za zgodké z oryginatem przez oseluprawniom do reprezentowania Wykonawcy
(z wylaczeniem petnomocnictwa, o ktorym mowa paejy ktdre powinno by ziozone
w oryginale lub kopii péwiadczonej za zgoddé z oryginatem przez notariuszaswoadczenia
0 spetnieniu warunkéw udzialu w pggbwaniu oraz zobowzania innych podmiotéw do oddania
Wykonawcy do dyspozycji niezldnych zasobow na okres korzystania z nich przy wskdu
zamodwienia, ktore powinny kytozone w oryginale).

Za osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcyajez s¢ 0soby upowznione
do reprezentowania Wykonawcy, wskazane wescidaym rejestrze lub centralnej ewidencji
i informacji o dziatalnéci gospodarczej dulz w stosownym petnomocnictwie, ktére nale
zakczy¢ do oferty w oryginale lub kopii gwiadczonej notarialnie.

2. W przypadku, gdy zatzone do oferty @wiadczenia i dokumenty zostaly spgdzone w ¢zyku
obcym (w tym dokumenty skiadane przez Wykonaweegranicznego) Zamawigy wymaga
przedstawienia ich ttumaczenia rayk polski pdwiadczonego przez Wykonawc

3. Jezeli ztozone kserokopie swiadczéd i dokumentéw wskazanych w podrozdziale 1l pkt 1
niniejszego rozdzialu dola nieczytelne lub &da budzi watpliwosci, co do ich prawdziwsei,
Zamawiajcy maze zadac przedstawienia oryginatu lub notarialnie $peadczonej kopii
dokumentu.

IV. SPOSOB Zt OZENIA OFERTY WRAZ Z O SWIADCZENIAMI | DOKUMENTAMI

1. Wykonawca jest zobowtany ziey¢ oferk wraz z d&wiadczeniami i dokumentami
wymienionymi w podrozdziale Il niniejszego rozdziat

2. Zaleca s, aby:

a) wszystkie strony oferty wraz zswiadczeniami i dokumentami byty ponumerowane
oraz poiczone w sposéb trwaty,

b) kazda strona oferty byta parafowana przez eguidpisujca ofert,

c) osoba podpisaga ofert opatrzyta swoj podpis piegtka imienrg.

3. W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie latthgzonych éwiadczeniach i dokumentach
stanowi tajemnig przedsgbiorstwa w rozumieniu przepisoéw ustawy z dnia 16ekmia 1993 r.

0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t. jedn. .z 2003 r. Nr 153 p0z.1503 z 30 zm.),
Wykonawca powinien to wyemie zastrzec w ofercie i odpowiednio oznaczastrzeone
informacje. Wskazane jest wyathnienie dokumentoéw zawietgych zastrzeone informacje.

Nie podlegaj zastrzeeniu informacje obejmuage: nazw (firmg) oraz adres Wykonawcy, aen
oferty, termin wykonania zamdwienia, okres gwarainegrunki ptatngci.

4. Oferte wraz z dwiadczeniami i dokumentami naleumieici¢ w opakowaniu uniemiiwiajacym
odczytanie ich zawarfoi bez uszkodzenia tego opakowania.

5. Opakowanie zawierage ofer¢ wraz z wszystkimi wymaganymgwiadczeniami i dokumentami
winno by oznaczone nazw(firma) i adresem Wykonawcy, zaadresowane do Zamagégp

na adres:
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Politechnika Warszawska
Biuro ds. Projektu ,Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej”
ul. Noakowskiego 3, pok. 50g, 00-664 Warszawa

oraz opisane:

Oferta na przygotowanie i przeprowadzenie szkolez zakresu planowania kariery
zawodowej, autoprezentacji i wysipien publicznych, stresu i zaradzania emocjami oraz
komunikacji interpersonalnej i asertywnosci dla niepetnosprawnych studentow
i doktorantéw Politechniki Warszawskiej

nr postepowania ZP/PRPW/PN/8/2013
Nie otwiera¢ przed dniem 12 grudnia 2013 r., godz. 11:30

Rozdziat VI
OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY OFERTY

1. Cena oferty zostanie podana przez Wykorawa Formularzu oferty zgodnym, co dostie
i formy z Zahcznikiem 1 do SIWZ.

2. Cena oferty bdzie obejmowa catkowity koszt wykonania zamoéwienia oraz wszelkigszty

towarzyszce wykonaniu zamowienia, oraz wszelkie inne ewdneauabcizenia.

Wykonawca okrédi cere w zlotych polskich.

Wykonawca okréi cere z dokfadnécia do setnych a&ci ztotego.

5. Wykonawca poda ceny jednostkowe netto (bez VAT) kaxde szkolenie oki&one
w Formularzu oferty (Zatznik 1 do SIWZ). Nagpnie ceny jednostkowe netto (bez VAT)
za kade szkolenie naky przemnay¢ przez ilgé oferowanych jednostek miary i wyliczy
wartas¢ netto (bez VAT) za kale szkolenie. Do warfoi netto (bez VAT) za kale szkolenie,
Wykonawca doliczy podatek VAT w oboawiujacej wysokdci i w ten sposob wyliczy war§é
brutto (z VAT) za kade szkolenie. Nagbnie Wykonawca zsumuje wyliczone przez siebie
wartasci brutto (z VAT) za kade szkolenie i w ten sposdb wyliczy eeorutto (z VAT), ktéra
bedzie stanowita wart@ ofert brutto.

6. Ceny jednostkowe netto (bez VAT) okiene przez Wykonawc beda stanowity podstaw
do rozliczés w catym okresie trwania umowy.

7. Ceny jednostkowe netto (bez VAT) zazlla szkolenie niednla podleg& waloryzaciji.
Rozdziat VI
INFORMACJE O MIEJSCU | TERMINIE SKEADANIA | OTWARCI A OFERT
I. MIEJSCE | TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiagego w Biurze ds. projektu ,Program Rozwojowy
Politechniki Warszawskiej”, ul. Noakowskiego 3 pokOg, 00-664 Warszawa, do dnia
12 grudnia 2013 r., do godziny 11:30

2. Oferty zt@one po tym terminie zostarewrocone niezwtocznie bez otwierania zgodnie zctie
art. 84 ust. 2 ustawy.
[I. MIEJSCE | TERMIN OTWARCIA OFERT

Otwarcie ofert nagpi w dniu uptywu terminu skladania ofert w siedeibZzamawiaicego
w Biurze ds. Projektu ,Program Rozwojowy PolitedtiniVarszawskiej”, ul. Noakowskiego 3,
pok. 50h, 00-664 Warszawa, tj. w drli2 grudnia 2013 r., o godzinie 12:00

P ow
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[ll. PUBLICZNE OTWARCIE OFERT
1. Otwarcie ofert jest jawne.

2. Bezparednio przed otwarciem ofert Zamawiey poda kwat, jaka zamierza przeznac&y
na sfinansowanie zamoéwienia.

3. Dokonupc otwarcia ofert Zamawiagy poda nazwy (firmy) i adresy Wykonawcdow, a #ak
informacje dotycace ceny, terminu wykonania oraz warunkow ptatno

IV. TERMIN ZWI AZANIA OFERT A

Wykonawca pozostaje zgdany ztaom oferty przez okres 30 dni. Bieg terminu agania oferq
rozpoczyna siwraz z uptywem terminu sktadania ofert.

V. ZMIANA | WYCOFANIE OFERTY

1. Wykonawca mee przed uptywem terminu skladania ofert zmiehib wycof& oferte poprzez
zlozenie pisemnego powiadomienia przed uptywem wyznaego terminu skladania ofert.

2. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian winno zbgtazone w sposob i formie przewidzianych
w niniejsze] Specyfikacji dla zienia oferty, z zastrzeniem,ze koperta zewgirzna lzdzie
zawierata dodatkowe oznaczenie ,ZMIANA”.

3. Woycofanie ziaone] oferty naspuje poprzez zigenie pisemnego swiadczenia podpisanego
przez osok/osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcyaldpiory, do reprezentowania
Wykonawcy jest osoba wskazana we detevym rejestrze lub ewidencji dziataléw gospodarczej
jako upowaniona do reprezentowania Wykonawcyadb tez posiadajca odpowiednie
petnomocnictwo.

Rozdziat VIII
KRYTERIA | ZASADY OCENY OFERT

I. TRYB OCENY OFERT

1. W przypadku stwierdzenia w ofercie oczywistych oekytpisarskich, oczywistych omytek
rachunkowych, z uwzgtinieniem konsekwenciji rachunkowych dokonanych pepkai innych
omytek polegajcych na niezgodrici oferty ze specyfikagjistotnych warunkéw zamdowienia,
niepowodugcych istotnych zmian w téei oferty, Zamawiacy poprawi je w tefcie oferty,
niezwlocznie zawiadamigg o tym Wykonawe, ktérego oferta zostata poprawiona.

2. Merytoryczny i organizacyjny opis wykonania przedtaizamowienia, ddacy integralm czescia
oferty oraz podstagv realizacji zamoOwienia musi zawiéra wszelkie niezbdne
i szczegdlowe informacje, ktdére pozwolZamawiajcemu na jednoznaczne stwierdzenie
zgodndci ztozonej oferty z wymaganiami Zamawiaggo opisanymi w SIWZ.

3. Stwierdzenie niezgoddoi ztozonej oferty z wymaganiami Zamawdapgo opisanymi w SIWZ
bedzie stanowito podstando jej odrzucenia na postawie art. 89 ust. 1 pkisPawy.

II. KRYTERIA WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY
Przy wyborze oferty Zamawigy bedzie kierowat si nastpujacymi kryteriami:

Kryterium wyboru Znaczenie

Cena oferty 100 %
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ll. ZASADY OCENY OFERT WEDLUG USTALONYCH KRYTERIOW
1. Ocena ofert dokonywanadizie w kryterium ceny w nagiujacy sposob:

a) cena brutto (z podatkiem VAT) za realizacjtego zamodwienia — wedtug ngsijgcego
wzoru:

najnizsza cena ofertowa brutto
C= x 100 x 100%
cena oferty badanej brutto

2. Przyjmuje sj, ze 1% = 1 pkt i tak zostanie przeliczona liczba pankw kryterium.
3. Za najkorzystniejsizzostanie uznana oferta, ktdra uzyska nagayliczbe punktow.

Rozdziat IX
ZABEZPIECZENIE NALE ZYTEGO WYKONANIA UMOWY

Zamawiajicy nie wymaga wniesienia zabezpieczeniaayago wykonania umowy.
Rozdziat X
ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

1. Istotne Postanowienia Umowy oklgace szczegbtowe warunki, na ktdrych Zamaudgjzawrze
umowe w sprawie udzielenia zamoOwienia publicznego, stamoZalcznik 4 do niniejszej
Specyfikacji.

2. Istotne Postanowienia Umowy, o ktérych mowa w fikt.ss ogélnym wzorem, ktéry po wyborze
oferty najkorzystniej, zostanie odpowiednio zmoklgtvany.

3. Zamawiajcy przewiduje megliwos¢ zmiany postanowieniniejszej Umowy, gdy:

a. nasgpi zmiana powszechnie obawujacych przepisOw prawa w zakresie aggm wplyw
na realizagj przedmiotu zaméwienia;

b. konieczné¢ wprowadzenia zmianghzie nasfpstwem zmian wprowadzonych w umowach
pomiedzy Zamawiajcym, a innym ni Wykonawca strogy w tym instytucjami nadzoragymi
realizacg projektu, w ramach, ktérego realizowane jest pmaetbwe zamowienie;

c. konieczné¢ wprowadzenia zmian ¢dzie nasfpstwem zmian wytycznych dotygzych
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytycznydalece Instytucji Zaradzapcej lub
Instytucji Paredniczcej.

Rozdziat XI
POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ

1. Wykonawcom, a tate innym podmiotom, jeeli maj lub mieli interes w uzyskaniu niniejszego
zamdwienia oraz ponik lub mog ponigs¢ szkod: w wyniku naruszenia przez Zamavdicggo
przepiséw Ustawy, przystugugrodki ochrony prawnej okéone w Dziale VI ustawy.

2. Odwotanie przystuguje wytznie od niezgodnej z przepisami ustawy czyongamawiajcego
podietej w postpowaniu o udzielenie zamdwienia lub zaniechanianoa@ci, do ktorej
Zamawiajicy jest zobowjzany na podstawie ustawy.

3. W niniejszym posipowaniu odwotanie przystuguje vagiznie wobec nagpujacych czynnéci:
— opisu sposobu dokonywania oceny spetniania warunkdziatu w posfpowaniu,
- wykluczenia odwotujcego z pogpowania o udzielenie zaméwienia,
— odrzucenia oferty odwolagego.
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4.Srodki ochrony prawnej wobec Ogtoszenia o zaméwienoiaz Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia przystuguyowniez organizacjom wpisanym na ksto ktérej mowa
w art. 154 pkt 5 ustawy.
Rozdziat XII
FORMALNO $CI PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY

WARUNKI ZAWARCIA UMOWY

1. Zamawiajcy wskae termin i miejsce podpisania umowy Wykonawcy, &tir oferta zostata
wybrana w zawiadomieniu o wyborze oferty.

2. Umowa zostanie zawarta w terminie i na zasadaaosslokrych w art. 94 ustawy.

3. Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za rajktmiejsa, zobowhzany jest nie pMiej
niz piatego dnia od uprawomocnienia gawiadomienia o wyborze jego oferty przegio do
wgladu Zamawiaicemu umow regulupca wspoOtprae podmiotéw, w przypadku, gdy za
najkorzystniejsa zostanie uznana oferta zéma przez Wykonawcéw wspdlnie ubiegajch
sie 0 udzielenie zamowienia.

4. Umowa regulujca wspotprag Wykonawcow sktadapych wspolnie ofegt powinna okrélaé
m.in.:

a. podmioty sktadajce ofert;

b. cel gospodarczy, dla ktérego zostata zawarta umowa,
c. zasady reprezentacji i prowadzenia spraw;
d

oznaczenie czasu trwania umowy (wymage@, siby czas trwania umowy byt nie
krotszy niz okres realizacji zamdwienia).

5. Umowa nie mee by umowy przedwsipna ani umowy zawarh pod warunkiem

zawieszajcym.
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Zatacznik 1 do SIWZ

Formularz oferty

(nazwa i adres Zamawigego)

Nawigzujac do ogtoszenia w pogpowaniu o zamoéwienie publiczne prowadzonym w trybie
przetargu nieograniczonego na przygotowanie i przepwadzenie szkolé z zakresu planowania
kariery zawodowej, autoprezentacji i wysgpien publicznych, stresu i zaradzania emocjami
oraz komunikacji interpersonalnej i asertywndci dla niepethosprawnych studentow
i doktorantow Politechniki Warszawskiej, nr postepowania ZP/PRPW/PN/8/2013

my nizej podpisani:

(nazwa (firma) doktadny adres Wykonawcy/Wykonawcoww)zypadku sktadania oferty przez podmioty wyst:ce
wspolnie podanazwy (firmy) i doktadne adresy wszystkich podmiatdadajcych wspdlna ofeg}

1. SKLADAMY OFERT E na wykonanie przedmiotu zaméwienia zgodnie ze Bpecia
Istotnych Warunkow Zamowienia.

2.  OSWIADCZAMY , ze naszym petnomocnikiem dla potrzeb niniejszego Gréigmia jest:

(Wypetniaj jedynie przedsgbiorcy sktadagcy wspéla oferte)

3. OSWIADCZAMY, ze zapoznadimy sk ze Specyfikagj Istotnych Warunkéw Zamdwienia
i uznajemy s za zwhzanych okrdonymi w niej postanowieniami i zasadami ppsiwania.

4. OFERUJEMY wykonanie przedmiotu zamowienza cerg netto .................. zt. (stownie
2 10§/ o1 o PR )
powigkszory o podatek VAT w WySOKGCi .................. zt., co w wyniku dajecene brutto
.................. zh (Stownie ZIOtyCh ... s
.......................................................................................................................................... yeer)

zgodnie z poriisz kalkulach:

UNIA EUROPEJSKA [IRNCEEN
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI (RS

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA! FUNDUSZ SPOLECZNY * K

14



PROGRAM ROZWOJOWY
POLITECHNIKI WARSZAWSKIE]

Biuro ds. Projektu ,,Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej”
ul. Noakowskiego 3 pok. 50, 00-664 Warszawa

tel. (22) 234 59 88, fax (22) 234 59 89

www.pr.pw.edu.pl email: prpw@pr.pw.edu.pl

&
g 8% <5 oP s |k g N
o S g > >E 83 El 2 5%
= © O N o @ X c ~ < < o ©
S N = s8% |828 gow | 2| Sw o %
- 2 g es |88 €57 | £ | & ge
£ | g2 | %58y |3l | &3
g g2 o & % | 2 S
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Przygotowanie i
przeprowadzenie szkolenfa koszt
z zakresu planowania udziatu
1 | kariery zawodowej dla 1 osoby 15
niepetnosprawnych w
studentéw i doktorantow | szkoleniu
Politechniki Warszawskiej
Przygotowanie i
przeprowadzenie szkolenia koszt
z zakresu autoprezentacji| udziatu
2 | i wystgpien publicznych 1 osoby 15
dla niepetnosprawnych w
studentéw i doktorantéw | szkoleniu
Politechniki Warszawskiej
Przygotowanie i
przeprowadzenie szkolenja koszt
z zakresu stresu i udziatu
3 | zaradzania emocjami dla| 1 osoby 15
niepetnosprawnych w
studentéw i doktorantow | szkoleniu
Politechniki Warszawskiej
Przygotowanie i
przeprowadzenie szkolenja K
z zakresu komunikacji RSzt
. Inei i udziatu
4 | interpersonalnej 1 osoby 15
asertywnéci dla
niepetnosprawnych szk(\;\ieniu
studentéw i doktorantow
Politechniki Warszawskiej
CENA NETTO
(nalezy dod& do siebie poszczegoélne pozycje z kolumny 6) X X X
RAZEM KWOTA VAT
(nalezy dod& do siebie poszczegdélne pozycje z kolumny 8) X
CENA BRUTTO
(nalezy dod& do siebie poszczegdélne pozycje z kolumny 9)

5.  ZOBOWI AZUJEMY SI E do wykonania zaméwienia w terminie do dnia 26 atya 2015 r.

6. AKCEPTUJEMY warunki ptatnéci okreslone przez Zamawiagego w Specyfikacji Istotnych
Warunkow Zamowienia.

7.  UWAZAMY SIE za zwhzanych niniejsz oferty przez czas wskazany w Specyfikacji Istotnych
Warunkow Zamowienia, tj. przez okres 30 dni od uphterminu sktadania ofert.

UNIA EUROPEJSKA (IR
KAPITAL LUDZKI ROPEISKA I

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA! FUNDUSZ SPOLECZNY * K
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PROGRAM ROZWOJOWY
POLITECHNIKI WARSZAWSKIE]

Biuro ds. Projektu ,,Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej”
ul. Noakowskiego 3 pok. 50, 00-664 Warszawa

tel. (22) 234 59 88, fax (22) 234 59 89

www.pr.pw.edu.pl email: prpw@pr.pw.edu.pl

8. ZAMOWIENIE ZREALIZUJEMY sami / przy udziale Podwykonawcow. Podwykonawcom
zostam powierzone do wykonania nagtijace zakresy zamowienia:

(opis zaméwienia zlecanego podwykonawcy)

9. OSWIADCZAMY , ze niniejsza oferta jest jawna i nie zawiera inforjnastanowicych
tajemnig przedstbiorstwa w rozumieniu przepisOw o zwalczaniu ni@iwej konkurenciji,
za wyjatkiem informacji zawartych na stronach ............

10. OSWIADCZAMY, ze zapoznadimy sk z Istotnymi Postanowieniami Umowy, okienymi
w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia i zebgzujemy sg¢, w przypadku wyboru
naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnej z ninigjeferty, na warunkach okgonych
w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia, w je@i i terminie wyznaczonym przez
Zamawiajcedo.

11. WSZELK A KORESPONDENCUJE w sprawie niniejszego pegtowania naley kierowa do:

IMie i NAZWISKO: . e
NOZWAT e
AN, e
TelefOon/Fax: o
ADIES B-MaIl: o

12. OFERTE niniejsz sktadamy na ......... kolejno ponumerowanych stcbn oraz daczamy
do niej nasfpujace Gwiadczenia i dokumenty:

a) oswiadczenie potwierdzajce spetnianie przez Wykonawe warunkéw okreslonych
w art. 22 ust. 1 ustawysporadzone wg wzoru stanowiego zatcznik nr 2 do niniejszej
Specyfikaciji;

b) wykaz wykonanych, a w przypadku swiadczea okresowych lub cagtych réwniez
wykonywanych gtéwnych ustug

c) wykaz 0sob, ktore lgda uczestnicz¢ w wykonywaniu zamowienia,;

d) aktualny odpis z wiakciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informagi
0 dziatalndsci gospodarczej,jezeli odrgbne przepisy wymagajwpisu do rejestru lub
ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykkria w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2
ustawy; (w przypadku Wykonawcow zagranicznych haldozy¢ odpowiednio dokumenty,
o ktérych mowa w Rozdziale IV, podrozdziale Il, @kppkt 2.1. lub 2.2.);

e) wraz z oferd, Wykonawca sktada list podmiotéw naleacych do tej samej grupy
kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt &awy, albo informaegj o tym, ze nie
nalery do grupy kapitatowej;

f) w przypadku, gdy Wykonawcreprezentuje petnomocnik - petnomocnictwo ékajace
jego zakres i podpisane przez osoby uprawnionepiezentacji Wykonawcy;

UNIA EUROPEJSKA e

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI [ :*

*
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PROGRAM ROZWOJOWY
POLITECHNIKI WARSZAWSKIE]

Biuro ds. Projektu ,,Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej”
ul. Noakowskiego 3 pok. 50, 00-664 Warszawa

tel. (22) 234 59 88, fax (22) 234 59 89

www.pr.pw.edu.pl email: prpw@pr.pw.edu.pl

g) w przypadku, gdy ofegt sktadaj wykonawcy ubiegacy sk wspoélnie o udzielenie
zamoéwienia wymagane jest zetenie dokumentu petnomocnictwa ciagcego zakres
umocowania pelnomocnika ustanowionego do reprem@mia ich w posfpowaniu,
stosownie do art. 23 ust. 2 ustawy;

h) w przypadku zaistnienia okoliczém opisanych w Rozdziale IV, podrozdziale I, pkt3
Wykonawca przedstawia pisemne zobgmanie tych podmiotéw do oddania mu do
dyspozyciji niezbdnych zasobéw na okres korzystania z nich przy wgkau zaméwienia;

i) Merytoryczny i organizacyjny opis wykonania przedmbtu zamdwienia, zawierajcy
nastepujace elementy:

e 0go0Iny opis zakresu szkalew tym proponowane dodatkowe tematy szkple

* szczegOtowy opis realizacji poszczegolnych tematpkole,

e opis i uzasadnienie zaproponowanej metodologiipmeadzenia szkofg

« harmonogram realizacji szkaldplan dnia oraz proponowane terminy poszczegoélnych

szkolen).
dnia_ 2013 roku
(piecz¢ i podpis Wykonawcy)
UNIA EUROPEJSKA X
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI (IR
CZEOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA! FUNDUSZ SPOLECZNY B
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PROGRAM ROZWOJOWY
POLITECHNIKI WARSZAWSKIE]

Biuro ds. Projektu ,,Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej”
ul. Noakowskiego 3 pok. 50, 00-664 Warszawa

tel. (22) 234 59 88, fax (22) 234 59 89

www.pr.pw.edu.pl email: prpw@pr.pw.edu.pl

Zatacznik 2 do SIWZ

Formularz oswiadczenia Wykonawcy
0 spetnianiu warunkéw okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy

OSWIADCZENIE
0 spetnianiu warunkoéw okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy

Sktadajac oferte w poskpowaniu o zamowienie publiczne prowadzonym w trybieprzetargu
nieograniczonego na przygotowanie i przeprowadzeniszkolen z zakresu planowania kariery
zawodowej, autoprezentacji i wysipien publicznych, stresu i zaradzania emocjami oraz
komunikacji interpersonalnej i asertywnosci dla niepetnosprawnych studentéw i doktorantéw
Politechniki Warszawskiej, nr posepowania ZP/PRPW/PN/8/2013

Oswiadczamy,ze spetniamy warunki oké&one w art. 22 ust.1 ustawy, dotyce:

1) posiadania uprawniedo wykonywania okrdonej dziatalnéci lub czynndci, jezeli przepisy
prawa nakfadajobowihzek posiadania takich uprawnije

2) posiadania wiedzy i dwiadczenia,;

3) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznymaz or osobami  zdolnymi
do wykonania zamdéwienia;

4) sytuacji ekonomicznej i finansowe.

,dnia__ 2013 roku
(piecz¢ i podpis Wykonawcy)
UNIA EUROPEJSKA o]
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI [
CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA! FUNDUSZ SPOLECZNY A
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PROGRAM ROZWOJOWY
POLITECHNIKI WARSZAWSKIE]

Biuro ds. Projektu ,,Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej”
ul. Noakowskiego 3 pok. 50, 00-664 Warszawa

tel. (22) 234 59 88, fax (22) 234 59 89

www.pr.pw.edu.pl email: prpw@pr.pw.edu.pl

Zatacznik 2.1. do SIWZ

1. Potwierdzenie spetnienia warunku okrélonego w Rozdziale 1V, podrozdziale I, pkt 1,
ppkt 2) SIWZ — Wykaz wiedzy i déwiadczenia

Oswiadczamy, ze wykonalsmy, a w przypadkuswiadczér okresowych i ciglych rownie
wykonujemy, w cigu ostatnich 3 lat przed dniem wsgcia posgpowania o udzielenie zamoéwienia,
a jezeli okres dziataln€ri jest krotszy - w tym okresie, naptijace zamowienia, o ktérych mowa
w Rozdziale IV, podrozdziale 1, pkt 1, ppkt 2) SIWZ

Czas realizacji

AT - Nazwa Rodzaj i zakres zaméwienia )
Nazwa zamowienia i adres Odbiorcy (ustug) Od Do:
1 2 3 4 5

Uwaga! Dowodami, o ktdrych mowa w Rozdziale |V, pogbzdziale |l, pkt 1. ppkt 2)

potwierdzajacym nalezyte wykonanie lub wykonywanie ustug 8.

1) pdswiadczenie, z tynze w odniesieniu do nadal wykonywanych ustug okrgstwub cagtych
poswiadczenie powinno lywydane nie wczmiej niz na 3 miesice przed uptywem terminu
sktadania ofert;

2) w przypadku zamowfena ustugi — &wiadczenie Wykonawcy — feli z uzasadnionych przyczyn
o obiektywnym charakterze, Wykonawca nie jest wistazyskd poswiadczenia, o ktébrym mowa
w pkt 1);

3) do dnia 20 lutego 2014 r. w miejscesw@mdczel, o ktérych mowa w pkt 1), Wykonawca ueo
przedktada dokumenty potwierdzage naleéyte wykonanie ustug w dotychczas obamvijacej

formie.
,dnia __ 2013 roku
(piecz¢ i podpis Wykonawcy)
UNIA EUROPEJSKA et
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI [
CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJAL FUNDUSZ SPOLECZNY B
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PROGRAM ROZWOJOWY
POLITECHNIKI WARSZAWSKIE]

Biuro ds. Projektu ,,Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej”
ul. Noakowskiego 3 pok. 50, 00-664 Warszawa

tel. (22) 234 59 88, fax (22) 234 59 89

www.pr.pw.edu.pl email: prpw@pr.pw.edu.pl

Zatacznik 2.2. do SIWZ

2. Potwierdzenie spetnienia warunku okrélonego w Rozdziale 1V, podrozdziale I, pkt 1,
ppkt 3) SIWZ — Wykaz 0sob, ktore eda uczestnicz¢ w wykonywaniu zamowienia
Wykonawca éwiadcza,ze do realizacji zamdwienia zostaskierowane nagpujace osoby:

Rzeczywiste
Imiegi Zakres kwalifikacje, Podstawa

Lp. nazwisko | czynnasci Wymagania Zamawiajacego wyksztatcenie | dysponowania
i doswiadczenie
1 2 3 4 5 6.

- wyksztatcenie wysze,

- co najmniej 5-letnie ogdlne éwiadczenie
zawodowe, w tym co najmniej 3-letnie
doswiadczenie dydaktyczne lub doradcy
metodycznego w dziedzinie planowania kariery
1. Trener 1 | zawodowej,

- uczestnictwo w charakterze trenera wgci
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadarjia
ofert, w co najmniej 5 (gtiu) szkoleniach

z zakresu planowania kariery zawodowej, przy
czym co najmniej 2 (dwa) z tych szkdlbyly
skierowane do 0s6b niepetnosprawnych

- wyksztalcenie wgsze,

- co najmniej 5-letnie ogd6ine dwiadczenie
zawodowe, w tym co najmniej 3-letnie
doswiadczenie dydaktyczne lub doradcy
metodycznego w dziedzinie autoprezentaciji i/lub
2. Trener 2 | wystypien publicznych,

- uczestnictwo w charakterze trenera wgci
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadarjia
ofert, w co najmniej 5 szkoleniach z zakresu
autoprezentacji i/lub wyspien publicznych, przy
czym co najmniej 2 (dwa) z tych szkdlbyly
skierowane do 0s6b niepetnosprawnych

- wyksztalcenie wysze,

- co najmniej 5-letnie ogdlne éwiadczenie
zawodowe, w tym co najmniej 3-letnie
doswiadczenie dydaktyczne lub doradcy
metodycznego w dziedzinie stresu i/lub
Trener 3 | zaradzania emocjami,

- uczestnictwo w charakterze trenera wgci
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadarjia
ofert, w co najmniej 5 szkoleniach z zakresu
stresu i/lub zargzania emocjami, przy czym co
najmniej 2 (dwa) z tych szkaléyly skierowane
do os6b niepetnosprawnych

UNIA EUROPEJSKA [IRNCEEN
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI (RS
CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA FUNDUSZ SPOLECZNY e
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POLITECHNIKI WARSZAWSKIE]

Biuro ds. Projektu ,,Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej”
ul. Noakowskiego 3 pok. 50, 00-664 Warszawa

tel. (22) 234 59 88, fax (22) 234 59 89

www.pr.pw.edu.pl email: prpw@pr.pw.edu.pl

- wyksztalcenie wgsze,

- co najmniej 5-letnie ogdine dwiadczenie
zawodowe, w tym co najmniej 3-letnie
doswiadczenie dydaktyczne lub doradcy
metodycznego w dziedzinie komunikacji
Trener 4 | interpersonalnej i/lub asertywsm,

- uczestnictwo w charakterze trenera wgai
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadarjia
ofert, w co najmniej 5 szkoleniach z zakresu
komunikacji interpersonalnej i/lub asertyvng
przy czym co najmniej 2 (dwa) z tych szkole
byty skierowane do os6b niepetnosprawnych

UWAGA:

Zamawiajcy dopuszczaatzenie funkcji kilku trenerow przez jegiosolz, jednake Wykonawca
musi zapewrd zespot, co najmniej 2 (dwoch) treneréw.

,dnia 2013 roku
(piecz¢ i podpis Wykonawcy)
UNIA EUROPEJSKA SRR
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI (IR
CZEOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA! FUNDUSZ SPOLECZNY B
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PROGRAM ROZWOJOWY
POLITECHNIKI WARSZAWSKIE]

Biuro ds. Projektu ,,Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej”
ul. Noakowskiego 3 pok. 50, 00-664 Warszawa

tel. (22) 234 59 88, fax (22) 234 59 89

www.pr.pw.edu.pl email: prpw@pr.pw.edu.pl

Zatacznik 2.3. do SIWZ

Lista podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitatowej/informacja o ne nalezeniu
do grupy kapitatowej*

Lista podmiotdw nalezacych do tej samej grupy
kapitatowej/informacja o nie nalezeniu do grupy
kapitatowej*

Sktadajac oferte w poskpowaniu o zamowienie publiczne prowadzonym w trybieprzetargu
nieograniczonego na przygotowanie i przeprowadzeniszkolai z zakresu planowania kariery
zawodowej, autoprezentacji i wysipien publicznych, stresu i zaradzania emocjami oraz
komunikacji interpersonalnej i asertywnosci dla niepetnosprawnych studentéw i doktorantow
Politechniki Warszawskiej, nr posepowania ZP/PRPW/PN/8/2013

W zwiazku z art. 26 ust. 2d ustawy:

1. zalgczamy lisi podmiotéw, nalezacych do tej samej grupy kapitatowsj rozumieniu ustawy
z dnia 16 lutego 2007 r. ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. Nr 5@&zp 331,
z p6zn. zm.)*

2. informujemy, ze nie naleymy do grupy kapitatowej*
* niepotrzebne skt ¢

Lista podmiotow nateacych do tej samej grupy kapitatowej

Lp. Nazwa Firmy Siedziba Firmy Nr KRS
1.
2.
3.
,dnia 2013 roku

(piecz¢ i podpis Wykonawcy)

UNIA EUROPEJSKA e

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI [ :*

*

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA! FUNDUSZ SPOLECZNY * K

22



PROGRAM ROZWOJOWY
POLITECHNIKI WARSZAWSKIE]

Biuro ds. Projektu ,,Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej”
ul. Noakowskiego 3 pok. 50, 00-664 Warszawa

tel. (22) 234 59 88, fax (22) 234 59 89

www.pr.pw.edu.pl email: prpw@pr.pw.edu.pl

Zatacznik 3 do SIWZ
Szczegotowy Opis Przedmiotu Zamowienia

1. Przedmiotem zamdwienia jest przygotowanie i praepdzenie dwoch edycji szkdle zakresu
umiejtnosci  miekkich dla niepetnosprawnych studentéw i doktorantdRolitechniki
Warszawskiej, obejmagych nastpujace tematy:

a) Planowanie kariery zawodowej
b) Autoprezentacja i wyspienia publiczne
c) Stres i zaradzanie emocjami
d) Komunikacja interpersonalna i asertywéo
INFORMACJE OGOLNE:
2. Szkolenia zostanprzeprowadzone w uzgodnionych terminach, dogodrdlahobydwu stron,
w okresie marzec 2014 r. —styaz2015 r.

3. Szkolenia zostanprzeprowadzone w dwoéch turach, z ktoryctideaobejmie zakresem cztery
szkolenia wskazane w pkt. 1, ppkt a) — d).

4. Pierwsza edycja zostanie przeprowadzona w okresieaun - czerwiec 2014 r., przy czym:
a) szkolenie ,Planowanie kariery zawodowej” w okre31e15.03.2014 r.,
b) szkolenie ,Autoprezentacja i wygtienia publiczne” w okresie 01-15.04.2014 r.,
c) szkolenie ,Stres i zagdzanie emocjami” w okresie 05-20.05.2014 r.,
d) szkolenie ,Komunikacja interpersonalna i asertyyéiov okresie 01-15.06.2014 r.
5. Druga edycja zostanie przeprowadzona w okreskelzianik 2014 r. - stycze2015 r., przy
czym:
a) szkolenie ,Planowanie kariery zawodowej” w okrekte31.10.2014 r.,
b) szkolenie ,Autoprezentacja i wyglienia publiczne” w okresie 15-30.11.2014 r.,
c) szkolenia ,Stres i zasdzanie emocjami” w okresie 01-15.12.2014 r.,
d) szkolenie ,Komunikacja interpersonalna i asertygéfiav okresie 05-20.01.2015r.

6. Wykonawca zobowzany jest do przedstawienia co najmniej 3 termindnzeprowadzenia
kazdego ze szkole w tym 2 termindbw weekendowych, do wyboru przeanZwiapcego.
Szkolenia nie mag odbyw& sig jednoczeénie. Ostateczna decyzja o wyborze konkretnych
terminOw zostanie poelia w wyniku ustalé pomidzy Zamawiagcym a Wykonawg.

7. Szkolenia zostanprzeprowadzone w siedzibie Zamaweggo.

8. Zamawiajcy zapewni sal szkolenioww wyposaona w urzmdzenia niezkdne do
przeprowadzenia szkaletj. komputer, projektor multimedialny i ekram.it

9. Uczestnikami szkofebeda niepetnosprawni studenci i doktoranci Politechivikarszawskiej.
10. Szkolenia zostanprzeprowadzone w 8 {miu) grupach, tj. po 4 (cztery) grupy wxkkej edycji.
11. Grupy keda liczyly od 10 do 15 oséb.

12. Kazde szkolenie &zie trwato 8 godzin zegarowych (w tym 2 przerwykae).

13. Kazde szkolenie édzie miato forng warsztatow.
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14. Wykonawca przygotuje dla kdego uczestnika szkdlematerialy szkoleniowe w formie
dostosowanej do jego niepetnospragcoty. w wersji papierowej lub na ptycie CD wersji
elektronicznej maiwej do odczytania przez programy odczytu ekranu.

15. Wykonawca przed rozpogziem szkolé przekae Zamawiagicemu po jednym egzemplarzu
kompletnych materiatow szkoleniowych do akceptatdi,co najmniej 14 dni przed planowan
dat rozpoczcia pierwszego szkolenia.

16. Wszystkie materiaty szkoleniowe zosiamwykonane w ¢zyku polskim. Wykonawca dostarczy
Zamawiagcemu list potwierdzajgca odbior materiatbw szkoleniowych przez zHago
Z uczestnikow.

17. Po zakaczeniu kadego szkolenia Wykonawca przeprowadzirdd uczestnikbw anonimowe
ankiety oceniajce przebieg szkolenia oraz prowackzh.

18. Wykonawca sporddzi listy obecnéci uczestnikbw szkole uwzgkdniajpce ilos¢
przeprowadzonych godzin.

19. Wykonawca przygotuje dla uczestnikéw certyfikatytypierdzajce uczestnictwo w szkoleniu.
Wykonawca dostarczy Zamawiagmu lis¢ potwierdzagca odbior certyfikatu przez kadego z
uczestnikow.

SZKOLENIA

20. Wykonawca zorganizuje i przeprowadzi dwie edycjeoteh. W ramach kadej edycji zostam
przeprowadzone 4 (cztery) szkolenia z gagiacych zakresow:
a) Planowanie kariery zawodowej.
b) Autoprezentacja i wygpienia publiczne.
c) Stres i zargzdzanie emocjami.
d) Komunikacja interpersonalna i asertywéo

21. Szkolenia odkda sie zgodnie z poriej przedstawionymi wytycznymi dotygzymi minimalnego
zakresu merytorycznego oraz ofevykonawcy.

e Szkolenie ,Planowanie kariery zawodowej”

Cel szkolenia:

Uzyskanie umiejtnosci okreslenia wtasnych planow i celow zawodowych:

- Podsumowanie posiadanegaw@dczenia i kompetencji.

- Nauka profesjonalnego przygotowywania dokumentéhikagyjnych.

- Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej.

- Poznanie swoich mocnych stron, talentéw oraz sposghorzystywania na rynku pracy.

- Umiejgtnoé¢ pozyskiwania informacji na temat aktualnych wymaganku pracy.

— Poznanie metod poszukiwania pracy i dopasowywahiad indywidualnych potrzeb.
Minimalny zakres szkolenia:

—  Metody poszukiwania pracy.
- Zalety i wady oraz skuteczfibposzczegoélnych metod poszukiwania pracy.
—  Tworcze mylenie w poszukiwaniu pracy:

* Odkrywanie nowych metod poszukiwania pracy.
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» Stworzenie przez kalego uczestnika mapy poszukiwania pracy.
e Gra grupowa z wykorzystaniem burzy mozgéw ihagiia przez analogi
* CVilist motywacyjny jako podstawowe dokumentyikatyjne.
e Poprawna konstrukcja CV i listu motywacyjnego.
- Rozmowa kwalifikacyjna
e Jak przygotowasic do rozmowy.
» Na co zwraca uwagpracodawca podczas rozmowy kwalifikacyjne;.
* Rola pierwszego wegnia.
* Pytania i odpowiedzi podczas rozmowy kwalifikacyjne
e Jak przekonapracodawe zeby zatrudnit widnie mnie

e Szkolenie ,Autoprezentacija i wygbienia publiczne”
Cel szkolenia:

Przekazanie wiedzy dotygzej zasad prowadzenia spaika wystapien publicznych i
autoprezentacji .

Minimalny zakres szkolenia:
- Pierwsze wrzenie — jak nie stra€jedynej szansy — analiza zjawiska.
— Autoprezentacja w wypowiedziach pisemnych i spasofdwienia.
- Taktyki autoprezentacyjne.
- Przygotowanie wysgpienia.
—  Cele i struktura prezentaciji.

—  Techniki prezentacyjne.

- Warsztat prezentera - postawa, gestykulacja, komtatokowy, gtos i sposéb méwienia.
—  Zdobywanie zaangawania uczestnikow.

- Trudne sytuacje podczas wysien.

— Radzenie sobie ze stresem podczas prezentaciji.

- Budowanie pewrkei siebie podczas prezentaciji.

- Umiejetnos¢ odpowiadania na trudne pytania z widowni.

e Szkolenie ,Stres i zagglzanie emocjami”
Cele szkolenia:
- Rozwijanie indywidualnych umiejnosci w radzeniu sobie ze stresem.
- Poznanie indywidualnych reakcji na stres.
—  Poznanie technik redukygych stres.
-  Zdobycie umisjtnosci przygotowania sido sytuacji stresowych.
- Poznanie wplywu stresu na zachowanie zespotéw.
— Nauka relaksacji i sposobéw odreagowania stresu.
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Minimalny zakres szkolenia:

- Rozpoznawanie optymalnego poziomu stresu.

- Poznanierodet stresu.

—  Sposoby radzenia sobie z przykrymiad@adczeniami z przesAoi.
- Kontaktow interpersonalne a sposoby radzenia shresem.

—  Sposoby uczeniaeiteagowania na stres.

- Relacje interpersonalne a budowanie sieci wsparcia.

—  Stres na uczelni i w miejscu pracy.

e Szkolenie ,Komunikacja interpersonalna i asertywsi

Cele szkolenia
- Poznanie konstruktywnych sposobow komunikowarga si
- Poznanie sposobow diagnozowania asertyaino
— Poznanie roli informaciji i komunikacji w grupie.
- Przedstawienie istoty kanatow komunikacyjnych.
—  Przedstawienie sposobéw postugiwanigksimunikacy formalrg i nieformaln,.
- Zapoznanie z wymiarami komunikowania.
— Zapoznanie z zasadami mowy ciata.
- Przedstawienie zasad odbierania informacji o sygmapozawerbalnych i sposobach ich
interpretacji.
Minimalny zakres szkolenia:
- Rola stereotypow i rutyny w komunikacji oraz praggspotowej.
- Wprowadzenie do komunikaciji.
— Komunikacja jako nakzizie do osigania celu zespotu.
- Autoprezentacja jako komunikat.
— Zasady interpretacji komunikatow niewerbalnych rézroy.
- Rola asertywngi w efektywnej komunikacji.
- Asertywne odmawianie i wyznaczanie granic.
- Zaawansowane metody zszania efektywniei komunikacji i przekonywania.

INFORMACJE DODATKOWE:

22. Wykonawca zapewni przeprowadzenie szkpfgzez co najmniej dwoch treneréw.

23. Wykonawca w terminie do 5 dni po zakaeniu kadego szkolenia spardzi w jezyku polskim
i dostarczy Zamawiagemu do akceptacji raport poszkoleniowy, zaeabnymi listami
obecndci, ankietami oraz opisem przeprowadzonego szkaleni

24. Wykonawca zapewni konsultacje poszkoleniowe (w sikrd4 dni od dnia zakozenia kadego
ze szkold, za pdrednictwem poczty elektronicznej).

25. Pfatn@g¢ nasipi po podpisaniu Protokotu Odbioru przez ostatme stron, jednale nie
wczeniej, niz w terminie 14 dni od daty degrzenia prawidtowo wystawionej faktury.
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26. Ptatnag¢ bedzie obejmowa koszty faktycznej liczby uczestnikow szkale wyjatkiem sytuacii,
w ktorej liczba uczestnikbw szkdlebedzie mniejsza (z przyczyn losowych),znininimalna
liczba osO6b wskazana w pkt. 1., wéwczas Zamawyajzaptaci za minimaln liczbe oséb
okreslona w SOPZ, tj. 10 osob.

27. Wszystkie materialy drukowane (w tym materiaty dekowe) zwhzane z realizagjprzedmiotu
zamoéwienia musg zawierg informacg o wspotfinansowaniu zamowienia Zeodkéw UE,
zgodnie z zasadami wizualizacji projektu ,Programz®ojowy Politechniki Warszawskiej”.
Zamawiajicy w terminie do 5 dni od podpisania umowy przeks/ykonawcy pliki zawierare
schemat wizualizacji.
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Zatacznik 4 do SIWZ
Istotne Postanowienia Umowy

pomiedzy:

Politechnika Warszawslky z siedzilh w Warszawie, Plac Politechniki 1, 00-661 Warszawa
NIP: 525-000-58-34; REGON: 000001554, reprezentavparez:

......................................................... Z siedzih, W..ooooooiiiiiiii NIP:

zwanym/§) dalej,Wykonawcya”,
tacznie zwanymi dalgjStronami”

w skutek posgpowania przeprowadzonego w trybie przetargu nieogzanego zgodnie z ustaw
Z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamawpeiblicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 zzp6zm.) —
zwary dalej ,ustaw”,

zostata zawarta Umowa 0 ngsijace] tresci:

TYTUL UMOWY:  Przygotowanie i przeprowadzenie szkoler z zakresu planowania kariery
zawodowej, autoprezentacji i wysipien publicznych, stresu i zaradzania
emocjami oraz komunikacji interpersonalnej i asertyvnosci dla
niepetnosprawnych studentéw i doktorantéw Politechiki Warszawskiej

Numer postgpowania: ZP/PRPW/PN/8/2013

Niniejsza umowa realizowana jest w ramach projektu,Program Rozwojowy Politechniki
Warszawskiej” wspoffinansowanych zesrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Poddziatanie 4.1.1. Programperacyjnego Kapitat Ludzki.
Artykut 1 Struktura Umowy
1.1. Wykonawca kdzie realizowat Umow na zasadach i warunkach ustalonych w Umowie,
ktorej integrala cze$¢ stanowd nw. zahczniki:
Zakcznik I Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia PE0O Zakcznik 3 do SIWZ),

Zalacznik 11 oferta (Formularz oferty Wykonawcy z dnia....... wraz z tabel ,Wykaz
0s0b, ktdre bda uczestnicz§ w wykonywaniu zamowienia).

Artykut 2 Przedmiot Umowy

2.1. Przedmiotem zaméwienia jest przygotowanie i przepdzenie dwoch edycji szkalez
zakresu umiegnosci migkkich dla niepetnosprawnych studentéw i doktorant@alitechniki
Warszawskiej, obejmagych nastpujace tematy:

a) Planowanie kariery zawodowej
b) Autoprezentacja i wyspienia publiczne
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c) Stres i zarazdzanie emocjami
d) Komunikacja interpersonalna i asertywéo
("Ustuga"), zgodnie ze Szczegdtowym opisem przetimzamowienia (Zakznik | do Umowy)
oraz oferg (Zakcznik Il do Umowy).
Artykut 3 Warto §¢ Umowy

3.1. Za wykonanie przedmiotu Umowy, o ktérym mowa w aPt. Wykonawca otrzyma
od Zamawiggcego maksymalne wynagrodzenie agznej wysokeci .................. zt brutto
(stownie: ... ).

3.2. Wpynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt. 3.1, zaspokafzelkie roszczenia Wykonawcy
Z tytutu wykonania przedmiotu Umowy.

3.3. Ceny jednostkowe netto podane w ofercie state, nie podlegaj waloryzacji i lgda
obowigzywat dla wszelkich rozliczéw trakcie catego okresu trwania Umowy.

Artykut 4 Termin wykonania Umowy

4.1. Zamodwienie musi bywykonane nie pfiej niz do 26 stycznia 2015 r.

4.2. Terminy poszczegélnych szkaleostan ustalone midzy Zamawiaicym a Wykonawg po
podpisaniu Umowy.

4.3. Termin wskazany w pkt. 1 rozumiany jest, jako terndakaczenia realizacji calego
zamobwienia, tj. przeprowadzenie wszystkich szkopgzekazanie Zamawigemu wszelkich

wymaganych zapisami SIWZ dokumentéw oraz podpisBnitokotu Odbioru bez zastras
i wystawienie faktury.

Artykut 5 Odbior przedmiotu Umowy
5.1 Wykonawca jest zobowzany do sporgizenia nagpujacych raportow:
a) 1 (jednego) raportu poszkoleniowego ze szkolenian@®vanie kariery zawodowe;j”;

b) 1 (jednego) raportu poszkoleniowego ze szkoleniaitgfirezentacja i wyspienia
publiczne”;

c) 1 (jednego) raportu poszkoleniowego ze szkolenieesS zaradzanie emocjami”;

d) 1 (jednego) raportu poszkoleniowego ze szkoleni@mknikacja interpersonalna i
asertywnéc”.

5.2 Odbior kadego z raportéw, o ktérych mowa w pkt. 5.1. Umowydde dokonany na
podstawie Protokotu Odbioru spadzonego przez Zamawigego.

5.3 Do podpisania Protokotu Odbioru upomwgEeni s
1) ze strony Zamawiagego: ...............
2)  ze strony Wykonawcy: ..........

5.3 Podpisanie Protokotu Odbioru bez zastefe stanowi podstaw wystawienia przez
Wykonawe; faktury VAT.

Artykut 6 Ptatno sci

6.1. Pfatngci beda dokonywane w PLN przelewem na rachunek bankowy awesky
Zamawiagcemu przez Wykonawma fakturze VAT w eigu 14 dni od daty otrzymania przez
Zamawiajcego prawidtowo wystawionej faktury VAT.

6.2. Platngci beda obejmow& koszty faktycznej liczby uczestnikow 4dego ze szkofe
Z wyjatkiem sytuacji, w ktorej liczba uczestnikbw obozgdbie mniejsza (z przyczyn
losowych), nk minimalna liczba os6b wskazana w pkt. 11. SOPaha@t/hcego Zadcznik |
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do Umowy, wowczas Zamawigly zaptaci za minimatnliczbe oséb okrélona w SOPZ, tj.
10 0s06b uczestnigeych w kadym ze szkolg.

6.3. Podstaw do wystawienia faktury jest podpisanie przez Wywa; i Zamawiajcego
Protokotu Odbioru, o ktorym mowa w pkt. 5.2 Umowy.

6.4. Adresem dla deczenia Zamawiacemu faktury jest: Biuro Projektu ,Program Rozwojow
Politechniki Warszawskiej”, ul. Noakowskiego 3, gaG, 00-664 Warszawa.

6.5. Faktura zostanie wystawiona na Zamawiapo z zachowaniem przepiséw prawa krajowego
wiasciwego dla Wykonawcy.

6.6. Dane do faktury: Politechnika Warszawska, Pl. Boliniki 1, 00-661 Warszawa,
NIP: 525 000 58 34.

6.7. Za dzieh dokonania pfatri@i przyjmuje s dzien obchzenia rachunku bankowego
Zamawiajcego, z ktérego wyptacane godki.

Artykut 7 Wykonanie Umowy

7.1. Wpykonawca zobowizuje sg¢ wykonywa& Umowg z najwyzszy sStarannécia, zgodnie
Z obowhzujacymi przepisami prawa, a w szczegd@cioodpowiada za jakd i terminowa¢
wykonania Umowy.

7.2.  Wykonawca zobowizany jest zapewaiwykonanie Umowy przez osoby wskazane w Ofercie,
posiadajce odpowiednie kwalifikacje zawodowe, sdoadczenie i wyksztalcenie oraz
stosowne uprawnienia.

7.3. Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania pidnawcéw oraz oséb, za pomoc
ktérych wykonuje umow, jak za wlasne dziatania i zaniechania.

7.4. Wszelkie materiaty przekazane Wykonawcy przez Zaimaeego w zwazku z wykonaniem
Umowy, a take powstale w wyniku jej wykonania — pisemne, gfie, zapisane w formie
elektronicznej lub w innej formie -apoufne i nie mog by¢ bez uprzedniej pisemnej zgody
Zamawiajcego udosipnione jakiejkolwiek osobie trzeciej, ani ujawniomnenny sposab.

7.5.  Wykonawca odpowiada za zachowanie po&tna ktérej mowa w pkt. 7.4. przez wszystkie
osoby, ktérymi postuguje sprzy wykonywaniu Umowy.

7.6. Wykonawca zobowizuje s& zwrécik Zamawiajcemu wszelkie materiaty otrzymane
od Zamawiajcego w zwazku z wykonaniem Umowy na pisemagdanie Zamawiagcego,
niezwiocznie po otrzymaniu takiegadania.

7.7. Wykonawca jest zwolniony z obogzku zachowania tajemnicy i poufiwd, jezeli informacje,
co, do ktorych taki obowzek istniat:

1) w dniu ich ujawnienia byty powszechnie znane bewizidnego przyczynienia i
Wykonawcy do ich ujawnienia;

2) musz by¢ ujawnione zgodnie z przepisami prawa lub postaepiami gdow lub
upowanionych organow pastwowych;

3) musz by¢ ujawnione w celu wykonania Umowy, a Wykonawca Wkayszgod
Zamawiajcego na ich ujawnienie.

7.8. Przeniesienie przez Wykonaggakichkolwiek praw zwjzanych z wykonaniem Umowy
bez pisemnej uprzedniej zgody Zamawigigo na osaptrzech jest niewane.

7.9. Wpykonawca zabezpieczy Zamawieggo od jakichkolwiek roszcaeosob trzecich odriaie
naruszenia ich praw, w szczeg&oo autorskich, w czasie lub w zawku z realizag
przedmiotu umowy lub jakiejkolwiek jej egci.
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7.10. Wykonawca zobowdzany jest do informowania Zamawiaggo o wszystkich zdarzeniach
majacych lub mogcych mi€ wptyw na wykonanie Umowy, w tym o wszgzu wobec niego
postpowania egzekucyjnego, naprawczego, likwidacyjnedo innego, a tatle o innych
istotnych zdarzeniach, w szczegdlcioogtoszeniu upadkeoi — nas¢pnego dnia od dnia jej
ogtoszenia.

Artykut 8 Kary umowne

8.1. Zamawiajcemu przystuguje prawo do naliczenia gpsjacych kar umownych:

1) za przekroczenie terminu oklenego w pkt. 4.1. Umowy, z przyczyn zigych
po stronie Wykonawcy, za kdy dzien zwtoki w wysokdci 0,1% wartasci Umowy
brutto;

2)  za odsipienie Wykonawcy od Umowy — w wysad@ 8% wartasci Umowy brutto,
okreslonej w pkt. 3.1. Umowy;

3) za odsipienie Zamawiagicego od Umowy z winy Wykonawcy - w wysako 8%
wartasci Umowy brutto, okrdonej w pkt. 3.1. Umowy.

8.2. Roszczenia z tytutu kar umownycfdip pokrywane w pierwszej kolejdoi z wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy.

8.3. Zamawiajcy zaptaci na pisemne wezwanie Wykonawcy odsetidwmve za nieterminoav
realizacg ciazacych na nim pfatrgei.

8.4.  Strony zastrzegagobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadgiych.

8.5.  Odpowiedzialni@ Stron z tytutu nienalgitego wykonania lub niewykonania Umowy
wytaczap jedynie zdarzenia sity wgzej, ktorych nie mma byto przewidzié i ktérym nie
mozna bylo zapobiec przy zachowaniu nawet napggj staranni@i, a w szczegolnwi
okolicznaci wskazane w pkt 10.1. Umowy.

8.6. Termin ,sita wysza” oznacza akty terroru, wojny wypowiedziane ewypowiedziane,
blokady, powstania, zamieszki, epidemie, ostini gruntu, trzsienia ziemi, powodzie,
wybuchy i inne podobne nieprzewidywalne zdarzermaapkontrad ktorejkolwiek ze Stron
i ktorym zadna ze Stron nie mogta zapobiec.

Artykut 9 Zmiany Umowy

9.1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagdprmy pisemnej pod rygorem niewasci.
Propozycja kadej zmiany musi by zgodna z ustaavi zgtoszona nie pdniej niz w terminie
14 dni przed jej planowanym wprowadzeniem.

9.2. Zmiana skladu Wykonawcéw, ktérzy wspolnie gbie se o udzielenie zamoéwienia
I wspolnie je uzyskali jest niedopuszczalna i uensg ja za raace naruszenie warunkow
Umowy uprawniaijce Zamawiagcego do odgpienia od Umowy z winy Wykonawcy.
Powyzsze nie dotyczy sytuacji, w ktorej ngsita sukcesja uniwersalna.

9.3. Zmiana ktorejkolwiek ze wskazanych w ofercé®tmw trakcie wykonywania Umowy, musi
by¢ uzasadniona przez Wykonayvoa psmie i zaakceptowana przez Zamawtggo pod
rygorem niewanosci tej zmiany, z zachowaniem pkt 9.1. Zamawggj zaakceptuje tak
zmiarg wylacznie wtedy, gdy kwalifikacje, dwiadczenie i wyksztalcenie proponowanych
0s6b leda takie same lub wisze od kwalifikacji, déwiadczenia i wyksztatcenia wymaganych
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przez Zamawiacegd. Zmiana ktorejkolwiek ze wskazanych w ofercie osd@btrakcie
wykonywania Umowy, bez akceptacji Zamaw@ggo, stanowi podstaw odshpienia
od Umowy przez Zamawigego z winy Wykonawcy.

9.4.  Zamawigjcy przewiduje mgiwos¢ istotnych zmiany postanowiainiejszej Umowy, gdy:
1) nasipi zmiana powszechnie obawaiujacych przepiséw prawa w zakresie atgim
wplyw na realizag przedmiotu zamoéwienia;
2) koniecznd¢ wprowadzenia zmian cdzie nastpstwem zmian wprowadzonych
w umowach pomidzy Zamawiaijcym, a innym nm Wykonawca strogy w tym
instytucjami nadzoragymi realizacg projektu, w ramach, ktérego realizowane jest
przedmiotowe zamdwienie;

3) koniecznd¢ wprowadzenia zmiangdzie nastpstwem zmian wytycznych dotygzych
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytycznych zalecé Instytucii
Zarzadzapcej lub Instytucji Péredniczcej;

Artykut 10 Odstapienie od Umowy

10.1. W razie wysjpienia istotnej zmiany okoliczdoi powoduacych, ze wykonanie Umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie ma bylo przewidzié w chwili zawarcia
Umowy, Zamawiajcy maze odsipi¢c od Umowy w terminie 30 dni od powzia wiadomdci
0 zaistnieniu tych okoliczrici. W takim przypadku Wykonawca e zadac wytacznie
wynagrodzenia na#mego z tytutu wykonania ¢gci Umowy do momentu otrzymania od
Zamawiajcego zawiadomienia o odpieniu od Umowy z ww. powodu.

10.2. Zamawiajcy maze odsipi¢c od Umowy w przypadkach oldlenych w obowizujacych
przepisach.

10.3. Zamawiajcy maze odsipi¢c od Umowy, w sytuaciji, gdy na 10 dni przed planoyvaat
rozpoczcia poszczegolnych szkale nie zostanie zrekrutowana minimalna liczba
uczestnikow poszczegolnych szkglg. 10 osob.

10.4. Zamawiajcy maze odsapi¢ od Umowy ze skutkiem natychmiastowym w szczegdngdy:

1) Wykonawca, pomimo pisemnego wezwania ze stroagnaviajcego, okrélajacego
termin usungcia stwierdzonych naruszenie wykonuje Umowy zgodnie z warunkami
umownymi lub w raacy sposob zaniedbuje lub narusza zohaemia umowne.

2) W wyniku wszcgtego posfpowania egzekucyjnego nag#o zagcie majtku
Wykonawcy lub znacznej jego i lub nasipito ogtoszenie upadési Wykonawcy,
o czym Wykonawca zobowiuje st powiadomé Zamawiajcego nasfpnego dnia
po ogtoszeniu upadsoi Wykonawcy.

3) Wykonawca przygpit do likwidacji swojej firmy, z wyjtkiem likwidaciji
przeprowadzanej w celu przeksztatcenia lub resirykacii.

4) Wykonawca powierzyt wykonanie Umowy lub jejeézi jakiejkolwiek osobie trzeciej
bez zgody Zamawiagego wyraonej w formie pisemnej.

5) Nasgpita niedopuszczalna zmiana skladu Wykonawcow, zktowspdlnie ubiegali
si¢ 0 udzielenie zamowienia i wspdlnie je uzyskali.

! Wymagania Zamawiagego okrélone s w tabeli ,Wykaz os6b, ktéreghla uczestniczg w wykonywaniu
zamoéwienia” zawartej w Za¢zniku Il do niniejszej Umowy
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10.5. Wykonawca mee odsipi¢ od Umowy w nasipujacych przypadkach:

1) Zamawiajcy op&nia skt z wyptat Wykonawcy wynagrodzenia, pomimo spetnienia
przez Wykonawg wszystkich zobowizan obligujacych Zamawiajcego do jego
uregulowania, powsej 90 dni od dnia wymagalsa.

2) Zamawiajcy powiadomit pisemnie Wykonawgcze nie lzdzie mogt pokry zobowhzan
finansowych wynikajcych z Umowy.

10.6. Odstypienie od Umowy mze nasipi¢c wytacznie w formie pisemnej wraz z podaniem
szczegotowego uzasadnienia — przekazanego drugii&

10.7. W razie odstpienia od Umowy przez Wykonawczgodnie z pkt 10.5., Strony Umowy
sporadza w terminie 7 dni od daty odglienia, protokét inwentaryzacji wykonanych,
a nieuregulowanych finansowo prac / zad@rotokot inwentaryzacjidalzie stanowd w tym
przypadku podstagwdo ostatecznego rozliczenia Umowy.

10.8. Wszelkie odszkodowania na zasadach ogolnych azame =z realizagi Umowy
beda regulowane zgodnie z przepisami Kodeksu Cywilnego.

10.9. Woystpienie sytuacji opisanej w pkt. 10.3. nie stanovadstawy dochodzenia przez
Wykonawe; zadnych roszczei/lub odszkodowa.

Artykut 11 Rozstrzyganie sporow

11.1. Wigciwym dla rozpoznania sporow wyniklych na tle readiji niniejszej umowy jestad
powszechny wiiwy dla siedziby Zamawiagego.

11.2.  &zykiem wiagciwym dla rozstrzygania sporow jestyk polski.

Artykut 12 Porozumiewanie sg Stron

12.1. Wszelkie zawiadomienia, zapytania lub informacjenasizce sé lub wynikapce
z wykonywania niniejszej Umowy wymagsprmy pisemne;.

12.2. Pisma Stron zawieéamusz tytut Umowy i numer pogpowania oraz mugzby¢ wysytane
poczt lub dokczone osoHcie.

12.3.  Wyjatkowo dopuszcza siporozumiewanie si Stron za pomag poczty elektronicznej lub
faksu. Za dat otrzymania korespondencji Strony uzndgien jej dorczenia elektronicznie
lub faksem, jeeli jej tres¢ zostanie niezwtocznie potwierdzona nénie.

12.4. Korespondengjnalezy kierowa na wskazane adresy:
Dla Zamawiajcego:
Nazwisko:
Adres:
Tel/Fax:
e-mail:

Dla Wykonawcy:

Nazwisko: s
Adres: e —————
Tel/FaxX: e
e-mail:
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Artykut 15 Prawo Umowy

15.1. W sprawach nie uregulowanych ninigjsanowy zastosowanie majodpowiednie przepisy
prawa polskiego w szczegoku ustawy Pzp i Kodeksu Cywilnego.

Artykut 16 J ezyk Umowy
16.1. &zykiem Umowy i wszelkiej korespondencji Stron jegtyk polski.
Artykut 17 Postanowienia kaicowe

17.1. Umowa wchodzi weycie z dniem jej podpisania przez ostatrg Stron.

17.2. Umowe sporadzono w g¢zyku polskim w trzech jednobrzatych egzemplarzach:
dwa dla Zamawiagego i jeden dla Wykonawcy.

Artykut 18 Inne szczegblne postanowienia dotyaze niniejszej Umowy

18.1. Wykonawca nie mze uzyskiwé korzysci finansowych z tytutu wykonywania niniejszej
Umowy z innychzrodet poza okrdonymi w art. 3 Umowy (np. sponsoring).

ZAMAWIAJ ACY WYKONAWCA
(data i podpis) (data i podpis)
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