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Zalacznik nr 1 do SIWZ/nr 2 do umowy

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ) WSPOLNY DLA CZESCI I-X

1. Koszty szkolen oraz zrédto finansowania.

1.1.

1.2.

Projekt NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwdj — Wspotpraca realizowany na podstawie umowy
o dofinansowanie nr POWER.03.05.00-00-2306/17 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspdtfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Cena szkolenia musi zawieraC wszelkie niezbednie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu
zamowienia, a w szczegodlnosci: ustuge szkoleniowg, materiaty szkoleniowe, ustuge gastronomiczng
i koszt dojazdu treneréw do miejsca wykonania ustugi.

2. Celei organizacja szkolen

2.1,

2.2,

2.3.
2.4.

2.5.

2.6.

str. 1

Celem szkolen jest podniesienie kompetencji zarzadczych kadry kierowniczej i administracyjnej
Politechniki Warszawskiej.

Zajecia muszg by¢ prowadzone z zastosowaniem przykladéw odnoszacych sie do konkretnych
sytuacji, z uwzglednieniem specyfiki uczelni publicznych. Wykonawca zobowigzany jest
do opracowania szczegdtowego programu szkolen, obejmujgcego wszystkie zagadnienia wymienione
w SOPZ danej zamodwienia wraz materiatami szkoleniowymi i przedtozenia ich do zatwierdzenia przez
Zamawiajgcego, w ciggu 7 dni roboczych od daty podpisania umowy. Zamawiajacy w ciggu 10 dni
roboczych zaakceptuje je lub odeSle do poprawy. Poprawione programy szkolen Wykonawca musi
ponownie przekaza¢ Zamawiajgcemu w ciggu 3 dni roboczych.

Jeden dzien szkoleniowy trwa 8 godzin lekcyjnych, a jedna godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Szczegbtowy harmonogram prowadzonych zaje¢ w dniu kazdego szkolenia

e 08:30-10:00 Szkolenie — 2 godziny szkoleniowe
e 10:00-10:15 Przerwa kawowa

e 10:15-11:45 Szkolenie — 2 godziny szkoleniowe
e 11:45-12:15 Przerwa obiadowa

e 12:15-13:45 Szkolenie — 2 godziny szkoleniowe
e 13:45-14:00 Przerwa kawowa

e 14:00-15:30 Szkolenie — 2 godziny szkoleniowe

Wykonawca zapewni koordynatora sprawujgcego nadzor nad grupami szkoleniowymi i czuwajgcego
nad prawidtowg realizacjg szkolenia, posiadajgcego minimum 2-letnie doswiadczenie w wykonywaniu
ustug szkoleniowych.

Ustuga cateringowa

2.6.1. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia w kazdym dniu szkoleniowym wszystkim
uczestnikom 2 przerw kawowych oraz obiadu (ztozonego z dwdch dan), w liczbie adekwatnej do
liczby uczestnikdw plus dwa (dla trenera oraz opiekuna). Poczestunki powinny by¢ serwowane
w sasiedztwie sal, w ktérych beda odbywac sie zajecia.

2.6.2. Na Wykonawcy spoczywa obowigzek zadbania o to, by serwowane positki, przekaski i napoje
bylty petnowartosciowe i $Swieze - o waznym okresie przydatnosci do spozycia, spetniajgce
wymogi obowigzujgcych przepiséw o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia oraz aktualnych
wytycznych Instytutu Zywnoéci i Zywienia. Produkty dostarczane beda w opakowaniach
posiadajacych stosowne atesty.

2.6.3. Dowo0z i przygotowanie serwisu kawowego nastgpig najpozniej na 30 minut przed
rozpoczeciem kazdego szkolenia. Serwis bedzie uzupetniany przed kazda przerwg kawowa
zaplanowang w programie szkolenia.

2.6.4. Wykonawca dostarczy sztucce, kubki, filizanki, talerzyki, serwetki, pojemniki na odpadki.

2.6.5. Wykonawca odpowiada przed Zamawiajgcym za porzadek, estetyke i czysto$¢ miejsca, gdzie
odbywac sie bedzie catering w trakcie jego przygotowania i trwania.

2.6.6. Positki mogg by¢ serwowane w postaci tzw. ,,szwedzkiego stotu”.
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2.6.7. Serwis kawowy skfadac sie bedzie co najmniej ze statego dostepu do:
$wiezo parzonej kawy,
wyboru herbat (co najmniej 3 rodzaje),
dodatkow: mleka lub $mietanki, cytryn w plastrach, cukru,
- wody mineralnej gazowanej i niegazowanej (2 but. 0,5 I/0s.)
- ciastka/ciasta (co najmniej 2 rodzaje).
2.6.8. Podczas lunchu kazdego dnia szkolenia (godzina do ustalenia miedzy Stronami) serwowane
beda:
zupa (dwa rodzaje) — co najmniej 0,25 | na osobe,
drugie danie do wyboru: miesne i wegetarianskie — co najmniej 150 g na osobe,
zestaw surowek lub warzywa gotowane — co najmniej 150 g na osobe,
porcja ziemniakdw/frytek/makaronu/ryzu/kaszy — co najmniej 200 g na osobe,
2.6.9. Wykonawca zobowigzany jest do posprzatania po ustudze cateringowej po zakonczeniu
kazdego szkolenia.
Zamawiajacy przewiduje staty kontakt z Wykonawca, w celu monitorowania procesu realizacji ustugi.
Wszelkie szczegdtowe uzgodnienia Zamawiajgcego z Wykonawcg w trakcie realizacji zamodwienia
beda odbywaly sie w formie elektroniczne;j.

3. Miejsce i warunki realizacji przedmiotu zaméwienia

3.1.

3.2,

Wykonawca zrealizuje ustuge w siedzibie Zamawiajgcego, gdzie Zamawiajgcy zapewni w petni
wyposazong sale szkoleniowg. Wszystkie szkolenia bedg przeprowadzane na terenie Kampusu
Politechniki Warszawskiej w Warszawie. Wykonawca nie poniesie zadnych kosztéw zwigzanych z
wynajmem sal.

Zamawiajgcy wskaze Wykonawcy miejsce odbywania szkolenia nie pdzniej niz 3 dni przed jego
rozpoczeciem.

Wykonawca powinien wyposazy¢ trenera w laptop, w celu prezentacji materiatow dydaktycznych
zapisanych w postaci elektronicznej i we wszelkie niezbedne materiaty do przeprowadzenia szkolen.
Pozostaty sprzet audiowizualny Zamawiajgcy zapewni w swoim zakresie.

4. Trenerzy

4.1.

4.2.

4.3.

Do realizacji zamodwienia Wykonawca zapewnieni odpowiednio wykwalifikowany personel,
gwarantujacy efektywne przekazanie wiedzy grupie odbiorcow, jaka jest kadra zarzadzajgca uczelni
publicznej, zgodnie z warunkiem udziatu okresSlonym w SIWZ.

Powyzsze wymagania muszg byc¢ spetnione dla kazdego trenera, ktdéry bedzie realizowat przedmiot
zamowienia.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosS¢ zmiany trenerow wskazanych w ofercie do wykonania
zamowienia. Zastgpi¢ ich mogg jedynie osoby o nie mniejszych kwalifikacjach i do$wiadczeniu
zawodowym. Dokonujagc zmiany Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ dokumenty
potwierdzajace kwalifikacje i doSwiadczenie zawodowe osoby majacej przeprowadzi¢ szkolenie oraz
uzyskac zgode Zamawiajgcego.

5. Metodologia
Szkolenia majg by¢ prowadzone nowoczesnymi i sprawdzonymi metodami aktywnymi, obejmujgcymi
prezentacje multimedialne, ¢wiczenia interaktywne w matych grupach, analize case study, ¢wiczenia
indywidualne, gry, symulacje oraz dyskusje moderowane.

6. Materialy szkoleniowe

6.1.

str. 2

Wykonawca przygotuje na kazde szkolenie po 16 kompletdw bezzwrotnych materiatow
szkoleniowych.
Kazdy komplet musi by¢ nowy, nieuzywany przed dniem szkolenia, powinien sktada¢ sie z:

e materiatow dydaktycznych drukowanych: skryptu do kazdego z blokdéw tematycznych np.
wydrukowanej wersji prezentacji przygotowanej na szkolenie oraz dla czesci I-II i IV-X
min. 1 podrecznika (prestizowego wydawnictwa, autorstwa autorytetu w dziedzinie
obejmujacej dang tematyke szkolenia), dla czesci III i XI Zamawiajgcy dopuszcza najnowsze
obszerne publikacje;

e szczegbtowego programu szkolenia;

e materiatow pismienniczych (notes i dtugopis).
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6.2. Jezeli Wykonawca zaproponuje w programie szkolenia zadania z wykorzystaniem dodatkowych
materiatdow szkoleniowych (w formie elektronicznej i/lub papierowej), to zapewni je kazdemu
uczestnikowi, a takze przekaze bezposrednio uczestnikom - drogg elektroniczng materiaty niezbedne
do przygotowania sie do szkolenia, w terminie umozliwiajgcym efektywne ich przestudiowanie.

6.3. Jeden komplet materiatéw (dodatkowy) powinien zostac przekazany Zamawiajgcemu na wiasnos¢ do
archiwizacji przed kazdym rozpoczeciem zajec.

6.4. Materiaty szkoleniowe powinny dotyczy¢ Scisle tematyki szkolenia.

Dokumentacja szkoleniowa:

7.1, Listy obecnosci:

- Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy imienng liste uczestnikéw szkolenia nie pdzniej niz 5 dni
kalendarzowych przed kazdym szkoleniem.

- W trakcie zaje¢ Wykonawca bedzie sprawowat nadzér nad frekwencjg uczestnikdw poprzez
regularne uzupetnianie list obecnosci o podpisy stuchaczy.

7.2. Ankiety ewaluacyjne:

- Po zakonczeniu kazdego szkolenia trener bedzie zobowigzany rozda¢ uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajgcego) oraz zadba¢ by zostaty
wypetnione, a nastepnie przekazac je wraz z raportem Zamawiajgcemu. W przypadku, gdy 70 %
uczestnikdw szkolenia oceni negatywnie szkolenie w czesci merytorycznej (ocena w ankiecie w
skali od 1-5 bedzie w 70% wynosita Srednio 2), Wykonawca, na wezwanie Zamawiajgcego,
powtdrzy szkolenie zapewniajgc innego trenera.

7.3. Zaswiadczenia/certyfikaty:

- Wykonawca przygotuje dla uczestnikow zaswiadczenia/certyfikaty potwierdzajace ukonczenie
szkolen.

- Zaswiadczenie/certyfikat o ukonczeniu szkolenia musi zawiera¢ informacje: imie i nazwisko
uczestnika szkolenia, date szkolenia, liczbe godzin szkolenia, zakres w jakim uczestnik szkolenia
zostat przeszkolony, nazwe Wykonawcy, podpis prowadzacego.

- Zaswiadczenie/certyfikat winien by¢ formatu A4.

- Warunkiem uzyskania zaswiadczenia/certyfikatu bedzie obecno$¢ w trakcie szkolenia,
potwierdzona podpisem uczestnika na licie obecnosci.

- ZasSwiadczenia/certyfikaty trener wyda uczestnikom na zakonczenie kazdego szkolenia.

- Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu liste obecnosci, ankiety ewaluacyjne wraz z raportem
podsumowujgcym szkolenie oraz kopie zaswiadczen/certyfikatow po kazdym szkoleniu w ciggu
max. 7 dni od zakonczenia szkolenia.

Informacja o wspoétfinansowaniu projektu ze srodkéw Unii Europejskiej

Wykonawca jest zobowigzany na wszystkich wykorzystywanych podczas szkolen i rozdawanych
uczestnikom dokumentach i materiatach (takich jak programy, skrypty, podreczniki, materiaty
pismiennicze, listy obecnosci, ankiety ewaluacyjne, zaswiadczenia/certyfikaty), umiescic oznaczenie
(zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw unijnych o wspdtfinansowaniu projektu
z funduszy europejskich) oraz logo Politechniki Warszawskiej. Wzory oznaczen Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy w terminie 7 dni roboczych od dnia podpisania umowy i bedg one réwniez dostepne na stronie
projektu pod adresem www.nerw.pw.edu.pl.
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOPZ)
Czesc¢ I.
Zarzadzanie nieruchomosciami i nadzor nad inwestycjami budowlanymi w praktyce - 2 szkolenia

1. Przedmiot zamdwienia

1.1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia 2 szkolen zamknietych,
w formie warsztatow, dla maksymalnie 32 pracownikéw Politechniki Warszawskiej, w ramach
projektu NERW PW Nauka - Edukacja - Rozw6j — Wspdtpraca.

1.2. Szkolenia przeznaczone sg dla kadry kierowniczej i administracyjnej Politechniki Warszawskiej.

1.3. Przedmiot zaméwienia sktada sie z 2 szkolen (1 grupa szkoleniowa bedzie liczyta od 10 do 16 osdb)
pod tytutem ,Zarzadzanie nieruchomosciami i nadzdr nad inwestycjami budowlanymi w praktyce”.

2. Zagadnienia do programu szkolenia:

Modut I: Zarzadzanie nieruchomosciami

e Sposoby sprawowania zarzadu nieruchomoscia.

e Wiasciciel/zarzadca nieruchomosci/najemca/zarzad nieruchomoscig wspding.
e Powierzenie zarzadzania nieruchomoscia.

e Podstawowe obowigzki w zakresie zarzadzania nieruchomoscia.

e Konserwacja biezaca obiektu.

e Roboty budowlane w trakcie uzytkowania nieruchomosci.

e Osoby niepetnosprawne i starsze jako uzytkownicy nieruchomosci.

e Rozbidrka obiektu.

e Zarzadzanie obiektami wpisanymi do rejestru zabytkéw.

e Dofinansowanie na remonty i konserwacje obiektéw zabytkowych.

Modut II: Nadzér nad inwestycjami budowlanymi

e Nadzdr inwestorski / budowlany / autorski.
e Nadzdr inwestorski charakterystyka ogdina.
e Nadzér inwestorski charakterystyka podmiotowa.
e Nadzdr inwestorski charakterystyka przedmiotowa.
e Obowigzki formalnoprawne inwestora zwigzane z ustanowieniem nadzoru inwestorskiego.
e Naruszenie nakazu / obowigzku ustanowienia nadzoru inwestorskiego konsekwencje prawno-
faktyczne.
e Odpowiedzialno$¢ zawodowa w budownictwie.
3. Termin realizacji przedmiotu zamodwienia
3.1. Doktadng date przeprowadzenia szkolen Zamawiajgcy ustali na zasadzie negocjacji z Wykonawca,
po podpisaniu umowy, nie pdzniej niz 30 dni przed planowanym terminem kazdego szkolenia.
3.2. Szkolenia odbeda sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem, ze Zamawiajacy zrekrutuje grupe
min. 10 osob. Jezeli nie uda sie zrekrutowa¢ minimalnej liczby uczestnikow do uruchomienia
szkolenia, Zamawiajacy ustali z Wykonawca nowy termin realizacji szkolenia. W przypadku braku
zainteresowania uczestnikow danym tematem Zamawiajgcy uzgodni z Wykonawcg inny (zamienny)
temat szkolenia. Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikéw Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy
najpdzniej 10 dni kalendarzowych przed szkoleniem, ktérego rekrutacja dotyczy.

str. 4 Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP-07/2018
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOPZ)
Czesc 1I1.
Podnoszenie kompetencji kadry kierowniczej z zakresu stosowania KPA
z uwzglednieniem systemu obstugi studentéw USOS - 2 szkolenia

1. Przedmiot zamdwienia

1.1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia 2 szkolen zamknietych,
w formie warsztatow, dla maksymalnie 32 pracownikéw Politechniki Warszawskiej, w ramach
projektu NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwoj — Wspdtpraca.

1.2. Szkolenia przeznaczone sa dla kadry kierowniczej i administracyjnej Politechniki Warszawskiej.

1.3. Przedmiot zamdwienia sktada sie z 2 szkolen (1 grupa szkoleniowa bedzie liczyta od 10 do 16 osdb)
pod tytutem ,Podnoszenie kompetencji kadry kierowniczej z zakresu stosowania KPA z
uwzglednieniem systemu obstugi studentow USOS”.

2. Zagadnienia do programu szkolenia:

e Regulacje KPA w odniesieniu do spraw zwigzanych z obstugg studenta.

o Regulacje systemowe zwigzane z wydawaniem decyzji administracyjnych w sprawach
studenckich.

e  Procedury w systemie USOS umozliwiajgce skuteczne stosowanie KPA.

e Praktyczne metody realizacji zapisow KPA w sprawach studenckich poprzez system USOS.

3. Termin realizacji przedmiotu zamdwienia

3.1. Doktadng date przeprowadzenia szkolen Zamawiajacy ustali na zasadzie negocjacji z Wykonawca,

nie pdzniej niz 30 dni przed planowanym terminem kazdego szkolenia.

3.2. Szkolenia odbedg sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem, ze Zamawiajgcy zrekrutuje grupe
min. 10 osob. Jezeli nie uda sie zrekrutowa¢ minimalnej liczby uczestnikdw do uruchomienia
szkolenia, Zamawiajacy ustali z Wykonawca nowy termin realizacji szkolenia. W przypadku braku
zainteresowania uczestnikdw danym tematem zamawiajgcy uzgodni z Wykonawca inny (zamienny)
temat szkolenia. Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikow Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy
najpozniej 10 dni kalendarzowych przed szkoleniem, ktérego rekrutacja dotyczy.

Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP-07/2018
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOPZ)
Czesc III.
Wdrazanie ustawy 2.0 - 4 szkolenia
1. Przedmiot zamdwienia
1.1. Przedmiotem zamodwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia 4 szkolen zamknietych, w
formie warsztatdéw, dla maksymalnie 64 pracownikéw Politechniki Warszawskiej, w ramach projektu
NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwdj — Wspdtpraca.
1.2. Szkolenia przeznaczone sa dla kadry kierowniczej i administracyjnej Politechniki Warszawskiej.
1.3. Przedmiot zamodwienia skiada sie z 4 szkolen (1 grupa szkoleniowa bedzie liczyta od 10 do 16 osdb)
pod tytutem ,Wdrazanie ustawy 2.0".
2. Zagadnienia do programu szkolenia:
e Zarzadzanie uczelnig po wprowadzeniu ustawy 2.0 a odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych
e Zmiany w poszczegolnych obszarach funkcjonowania uczelni (strategia, statut, struktura)
e Ustawa 2.0 a inne ustawy (np. prawo zamoéwien publicznych)
¢ Finansowanie uczelni w ustawie 2.0
3. Termin realizacji przedmiotu zamdwienia
3.1. Doktadng date przeprowadzenia szkolen Zamawiajgcy ustali na zasadzie negocjacji z Wykonawca,
po podpisaniu umowy, nie pdzniej niz 30 dni przed planowanym terminem kazdego szkolenia.
3.2. Szkolenia odbeda sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem, ze Zamawiajacy zrekrutuje grupe
min. 10 os6b. Jezeli nie uda sie zrekrutowa¢ minimalnej liczby uczestnikéw do uruchomienia
szkolenia, Zamawiajgcy ustali z Wykonawcg nowy termin realizacji szkolenia. W przypadku braku
zainteresowania uczestnikow danym tematem zamawiajacy uzgodni z Wykonawcg inny (zamienny)
temat szkolenia. Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikéw Zamawiajacy przekaze Wykonawcy
najpdzniej 10 dni kalendarzowych przed szkoleniem, ktorego rekrutacja dotyczy.

str. 6 Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP-07/2018
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOPZ)
Czesc 1V.
Elektronizacja zamédwien publicznych 2018 - 3 szkolenia
Przedmiot zamoéwienia
Przedmiotem zamdwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia 3 szkolen zamknietych, w
formie warsztatdéw, dla maksymalnie 48 pracownikéw Politechniki Warszawskiej, w ramach projektu
NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwdj — Wspdtpraca.
Szkolenia przeznaczone s3 dla kadry kierowniczej i administracyjnej Politechniki Warszawskiej.
Przedmiot zamédwienia sktada sie z 3 szkolen (1 grupa szkoleniowa bedzie liczyta od 10 do 16 osdb)
pod tytutem ,Elektronizacja zamdwien publicznych 2018".

2. Zagadnienia do programu szkolenia:

¢ Omdwienie stanowisk do pracy z dokumentami elektronicznymi (oprogramowanie, sprzet).
e Praca z dokumentem w formacie PDF podpisanym podpisem kwalifikowanym.

e Modyfikacje podpisanego dokumentu PDF

e Weryfikacja dokumentu PDF i jego integralnosci oraz weryfikacja statusu certyfikatu.

e Podpisywanie dokumentu podpisem kwalifikowanym (oprogramowanie, opcje i ustawienia)
e Praca z plikiem w formacie innym niz PDF (.doc, .xls, .odt itp.).

e Podpis zewnetrzny i podpis wewnetrzny.

e Odczytywanie wielu plikéw podpisanych jednym podpisem.

e Czas ztozenia podpisu, czas waznosci podpisu a waznos¢ oswiadczenia woli.

e Podpisywanie dokumentu w formacie innym niz PDF.

e Tworzenie réznych typédw podpiséw.

e Modyfikacje podpisanych dokumentéw.

¢ Podpisywanie wielu plikow.

e Podpisywanie wielu roznych plikéw (réznych formatéw) jednym podpisem.

e Podpisywanie o$wiadczen woli online w formularzu generowanym przez strone www,

3. Termin realizacji przedmiotu zamoéwienia

3.1.

3.2.

str. 7

Doktadng date przeprowadzenia szkolen Zamawiajacy ustali na zasadzie negocjacji z Wykonawca,
po podpisaniu umowy, nie pozniej niz 30 dni przed planowanym terminem kazdego szkolenia.

Szkolenia odbedg sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem, ze Zamawiajgcy zrekrutuje grupe
min. 10 osob. Jezeli nie uda sie zrekrutowa¢ minimalnej liczby uczestnikdw do uruchomienia
szkolenia, Zamawiajgcy ustali z Wykonawcg nowy termin realizacji szkolenia. W przypadku braku
zainteresowania uczestnikbw danym tematem zamawiajgcy uzgodni z Wykonawcg inny
(zamienny) temat szkolenia. Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikéw Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy najpdzniej 10 dni kalendarzowych przed szkoleniem, ktdrego rekrutacja dotyczy.

Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP-07/2018
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOP2)
Czesc¢ V.
Umowy o zamodwienie publiczne - 2 szkolenia

1. Przedmiot zamoéwienia
1.1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia 2 szkoleri zamknietych,

w formie warsztatdw, dla maksymalnie 32 pracownikéw Politechniki Warszawskiej, w ramach projektu
NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwdj — Wspdtpraca.

1.2. Szkolenia przeznaczone sa dla kadry kierowniczej i administracyjnej Politechniki Warszawskiej.
1.3. Przedmiot zamodwienia skiada sie z 2 szkolen (1 grupa szkoleniowa bedzie liczyta od 10 do 16 osdb)

2.

pod tytutem ,Umowy o zamdwienie publiczne”.
Zagadnienia do programu szkolenia:
¢ Rodzaje umdéw o zamoéwienie publiczne. Podstawy prawne.
e Charakter, elementy sktadowe, specyfika umow.
e Zasady konstruowania umow.
e (Czas trwania umowy.
e Wartos¢ zobowigzania zamawiajgcego.
e Sposdb wynagrodzenia wykonawcy, okres rekojmi i gwarancji.
e Obowigzki i odpowiedzialno$¢ wykonawcdéw wspdlnie realizujgcych zamdwienie.
e Kary umowne.
¢ (Odstgpienie od umowy: umowne, ustawowe. Odstepne.
e  Wypowiedzenie umowy.
¢ Uniewaznienie umowy.
e Zmiany uméw w toku realizacji.
e Zasady aneksowania umow.
e Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy.
e Odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych przy zawieraniu umow.
e Jawno$¢ umoéw.
e Aspekty spoteczne w zamdwieniach publicznych.

3. Termin realizacji przedmiotu zaméwienia

3.1.

3.2.

str. 8

Doktadng date przeprowadzenia szkolern Zamawiajgcy ustali na zasadzie negocjacji z Wykonawca, po
podpisaniu umowy, nie pdzniej niz 30 dni przed planowanym terminem kazdego szkolenia.
Szkolenia odbeda sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem, ze Zamawiajacy zrekrutuje grupe
min. 10 oséb. Jezeli nie uda sie zrekrutowac minimalnej liczby uczestnikéw do uruchomienia szkolenia,
Zamawiajacy ustali z Wykonawcg nowy termin realizacji szkolenia. W przypadku braku
zainteresowania uczestnikow danym tematem zamawiajacy uzgodni z Wykonawcg inny (zamienny)
temat szkolenia. Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikdbw Zamawiajacy przekaze Wykonawcy
najpdzniej 10 dni kalendarzowych przed szkoleniem, ktorego rekrutacja dotyczy.

Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP-07/2018
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOP2)
Czes¢ VI.
Zarzadzanie projektem i kierowanie zespotem projektowym - 1 szkolenie
Przedmiot zamdwienia

. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia 1 szkolenia zamknietego,

w formie warsztatdw, dla maksymalnie 16 pracownikéw Politechniki Warszawskiej, w ramach projektu

NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwdj — Wspdtpraca.

Szkolenie przeznaczone jest dla kadry kierowniczej i administracyjnej Politechniki Warszawskiej.

Przedmiot zamdwienia sktada sie z 1 szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie liczyta od 10 do 16 osdb)

pod tytutem ,Zarzadzanie projektem i kierowanie zespotem projektowym”.

Zagadnienia do programu szkolenia:

¢  Wprowadzenie (definicje, pojecia).

e  Kierowanie catosciowe projektem.

e  Kierowanie zadaniami w projekcie.

e  Komunikacja w projekcie.

e  Zarzadzanie jakoscig w projekcie.

e  Zarzadzanie zakresem projektu.

e Czasi koszty projektu.

e  Zarzadzanie ryzykiem w projektach.

e  Monitorowanie przebiegu i wdrozenia projektu.

e  Ewaluacja projektu.

e  Zarzadzanie zespotem projektowym.

Termin realizacji przedmiotu zamoéwienia

Doktadng date przeprowadzenia szkolenia Zamawiajgcy ustali na zasadzie negocjacji z Wykonawca,
po podpisaniu umowy, nie pdzniej niz 30 dni przed planowanym terminem szkolenia.
Szkolenie odbedzie sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem, ze Zamawiajacy zrekrutuje grupe
min. 10 oséb. Jezeli nie uda sie zrekrutowac minimalnej liczby uczestnikéw do uruchomienia szkolenia,
Zamawiajgcy ustali z Wykonawcg nowy termin realizacji szkolenia. W przypadku braku
zainteresowania uczestnikow danym tematem zamawiajgcy uzgodni z Wykonawcg inny (zamienny)
temat szkolenia. Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikéw Zamawiajacy przekaze Wykonawcy
najpdzniej 10 dni kalendarzowych przed szkoleniem, ktorego rekrutacja dotyczy.

Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP-07/2018
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOPZ)
Czeéé VILI.

Zasady realizacji projektdw wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej — 1 szkolenie

1.
1.1.

1.2.
1.3.

2.

3.2.

str. 10

Przedmiot zamowienia

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia 1 szkolenia zamknietego,
w formie warsztatdw, dla maksymalnie 16 pracownikéw Politechniki Warszawskiej, w ramach projektu
NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwdj — Wspdtpraca.

Szkolenie przeznaczone jest dla kadry kierowniczej i administracyjnej Politechniki Warszawskiej.
Przedmiot zamdwienia sktada sie z 1 szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie liczyta od 10 do 16 oséb)
pod tytutem ,Zasady realizacji projektow wspdtfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej”.
Zagadnienia do programu szkolenia:

e  Aplikowanie, umowa o dofinansowanie, zatgczniki do umowy.

e Planowanie realizacji projektu.

e  Przygotowanie zespotu projektowego.

e  Kwalifikowalno$¢ wydatkdw.

e  Wydatki niekwalifikowalne.

e Zasada faktycznego poniesienia wydatkow.

e  Zakup, leasing i amortyzacja Srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych.

e  Kwalifikowalno$¢ podatku VAT.

e  Dochdd wygenerowany podczas realizacji projektu.

e  Uproszczone metody rozliczania wydatkow.

e  Koszty posrednie.

e  Zamowienia udzielane w ramach projektu — wybor wykonawcow, dostawcow, ekspertow.

o  Kwalifikowalno$¢ wydatkow zwigzanych z angazowaniem personelu projektu.

e  Zakres mozliwych zmian w projekcie.

e  Zmiana wartosci wskaznikéw produktu i rezultatu, zmiana wartosci budzetu i harmonogramu.
Termin realizacji przedmiotu zaméwienia

. Doktadng date przeprowadzenia szkolenia Zamawiajgcy ustali na zasadzie negocjacji z Wykonawca,

po podpisaniu umowy, nie pdzniej niz 30 dni przed planowanym terminem szkolenia.
Szkolenie odbedzie sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem, ze Zamawiajgcy zrekrutuje grupe
min. 10 oséb. Jezeli nie uda sie zrekrutowa¢ minimalnej liczby uczestnikéw do uruchomienia szkolenia,
Zamawiajacy ustali z Wykonawcg nowy termin realizacji szkolenia. W przypadku braku
zainteresowania uczestnikow danym tematem zamawiajacy uzgodni z Wykonawcg inny (zamienny)
temat szkolenia. Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikdbw Zamawiajacy przekaze Wykonawcy
najpdzniej 10 dni kalendarzowych przed szkoleniem, ktorego rekrutacja dotyczy.

Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP-07/2018
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOP2)
Czesc VIII.
Coaching menedzerski. Jak wykorzystywaé podejscie coachingowe w zarzadzaniu? - 1 szkolenie

1. Przedmiot zamdwienia
1.1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia 1 szkolenia zamknietego, w
formie warsztatow, dla maksymalnie 16 pracownikdw Politechniki Warszawskiej, w ramach projektu
NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwdj — Wspdtpraca.
1.2. Szkolenie przeznaczone jest dla kadry kierowniczej i administracyjnej Politechniki Warszawskiej.
1.3. Przedmiot zamdwienia sktada sie z 1 szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie liczyta od 10 do 16 osdb)
pod tytutem ,Coaching menedzerski. Jak wykorzystywac¢ podejscie coachingowe w zarzadzaniu?”.
2. Zagadnienia do programu szkolenia:
e Specyfika coachingu menedzerskiego.
e Zarzadzanie tradycyjne vs zarzadzanie coachingowe.
e Podstawowe informacje dotyczagce rozwoju osOb dorostych potrzebne menadzerowi, aby
wspiera¢ rozwoj pracownikow.
e Wyznaczanie celdw wspdlnie z pracownikami. Metody zwiekszania ich zaangazowania,
samodzielno$ci i kreatywnosci.
e Delegowanie zadan i monitorowania wynikéw.
e Trening umiejetnosci stanowigcych podstawe coachingowego stylu zarzgdzania.

3. Termin realizacji przedmiotu zamoéwienia

3.1. Doktadng date przeprowadzenia szkolenia Zamawiajacy ustali na zasadzie negocjacji z Wykonawca,
po podpisaniu umowy, nie pozniej niz 30 dni przed planowanym terminem szkolenia.

3.2. Szkolenie odbedzie sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem, ze Zamawiajgcy zrekrutuje grupe
min. 10 osdb. Jezeli nie uda sie zrekrutowac minimalnej liczby uczestnikdéw do uruchomienia szkolenia,
Zamawiajacy ustali z Wykonawcg nowy termin realizacji szkolenia. W przypadku braku
zainteresowania uczestnikdw danym tematem zamawiajacy uzgodni z Wykonawcg inny (zamienny)
temat szkolenia. Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikdw Zamawiajacy przekaze Wykonawcy
najpozniej 10 dni kalendarzowych przed szkoleniem, ktorego rekrutacja dotyczy.

str. 11 Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP-07/2018
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOP2)
Czesc IX.

Autorytet menedzera i wywieranie wptywu - sztuka perswazji i obrona przed manipulacjg - 1

szkolenie

1. Przedmiot zamdwienia

1.1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia 1 szkolenia zamknietego, w
formie warsztatéw, dla maksymalnie 16 pracownikéw Politechniki Warszawskiej, w ramach projektu
NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwdj — Wspdtpraca.

1.2. Szkolenie przeznaczone jest dla kadry kierowniczej i administracyjnej Politechniki Warszawskiej.

1.3. Przedmiot zamdwienia sktada sie z 1 szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie liczyta od 10 do 16 oséb)
pod tytutem ,Autorytet menedzera i wywieranie wplywu - sztuka perswazji i obrona przed
manipulacjg”.

2. Zagadnienia do programu szkolenia:

Elementy budujgce autorytet lidera.

Wywieranie wptywu przez autorytet i skuteczng komunikacje interpersonalng.
Perswazja i wptywanie na ludzi mowg werbalng i niewerbalng.
Psychologiczne mechanizmy w wywieraniu wptywu i perswazji.
Argumentacja, rodzaje argumentdéw, btedy argumentaciji.

Pozyskiwania przychylnosci i przekonywanie osob opornych na perswazje.
Techniki egzekwowania polecen stuzbowych i wspdlnych ustalen.

Granice etyczne wywierania wptywu i perswazji

3. Termin realizacji przedmiotu zamoéwienia

3.1.

3.2.

str. 12

Dokfadng date przeprowadzenia szkolenia Zamawiajacy ustali na zasadzie negocjacji
z Wykonawca, po podpisaniu umowy, nie pozniej niz 30 dni przed planowanym terminem
szkolenia.

Szkolenie odbedzie sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem, ze Zamawiajacy zrekrutuje grupe
min. 10 osob. Jezeli nie uda sie zrekrutowa¢ minimalnej liczby uczestnikdw do uruchomienia
szkolenia, Zamawiajacy ustali z Wykonawcg nowy termin realizacji szkolenia. W przypadku braku
zainteresowania uczestnikbw danym tematem zamawiajgcy uzgodni z Wykonawcg inny
(zamienny) temat szkolenia. Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikdw Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy najpdzniej 10 dni kalendarzowych przed szkoleniem, ktdrego rekrutacja dotyczy.

Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP-07/2018
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOPZ)
Czesc X.
Techniki redukgji stresu, profilaktyka stresu i wypalenia zawodowego - 1 szkolenie
1. Przedmiot zamoéwienia
1.1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia 1 szkolenia zamknietego, w
formie warsztatdéw, dla maksymalnie 16 pracownikéw Politechniki Warszawskiej, w ramach projektu
NERW PW Nauka - Edukacja - Rozwdj — Wspdtpraca.
1.2. Szkolenie przeznaczone jest dla kadry kierowniczej i administracyjnej Politechniki Warszawskiej.
1.3. Przedmiot zamdwienia sktada sie z 1 szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie liczyta od 10 do 16 osdb)
pod tytutem , Techniki redukcji stresu, profilaktyka stresu i wypalenia zawodowego”.
2. Zagadnienia do programu szkolenia:
e Wprowadzenie do teorii stresu.
e  Sytuacje stresogenne w pracy kierownika. Stosowane sposoby radzenia sobie ze stresem i ocena
ich efektywnosci.
Techniki relaksacyjne (btyskawiczne i dtugofalowe) oraz inne metody radzenia sobie ze stresem
(éwiczenia i oméwienie efektdw).
Etapy wypalenia zawodowego.
Rozpoznawanie wypalenia zawodowego u siebie i pracownikéw?
Profilaktyka i powstrzymywanie zjawiska wypalenia zawodowego u siebie i podwtadnych.
Zaplanowanie wykorzystania nowo nabytych umiejetnosci radzenia sobie ze stresem
i pobudzania motywacji wewnetrznej do dziatania.
3. Termin realizacji przedmiotu zamodwienia

3.1. Dokfadng date przeprowadzenia szkolenia Zamawiajgcy ustali na zasadzie negocjacji
z Wykonawca, po podpisaniu umowy, nie pozniej niz 30 dni przed planowanym terminem
szkolenia.

3.2 Szkolenie odbedzie sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem, ze Zamawiajgcy zrekrutuje grupe
min. 10 osdéb. Jezeli nie uda sie zrekrutowa¢ minimalnej liczby uczestnikow do uruchomienia
szkolenia, Zamawiajacy ustali z Wykonawcg nowy termin realizacji szkolenia. W przypadku braku
zainteresowania uczestnikéw danym tematem zamawiajacy uzgodni z Wykonawcg inny
(zamienny) temat szkolenia. Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikdw Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy najpozniej 10 dni kalendarzowych przed szkoleniem, ktdrego rekrutacja dotyczy.

str. 13 Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP-07/2018
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OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ)

Czesc¢ XI.

Organizacja i przeprowadzenie dwdch wyjazdowych szkolen z tematu:
~Przygotowanie kadry kierowniczej do zmiany organizacyjnej w obliczu ustawy 2.0”

2. Przedmiot zamowienia

Organizacja i przeprowadzenie dwdch wyjazdowych szkolen dla kadry kierowniczej i administracyjnej
Politechniki Warszawskiej z tematu ,Przygotowanie kadry kierowniczej do zmiany organizacyjnej
w obliczu ustawy 2.0”, majacych na celu podniesienie kompetencji zarzadczych pracownikéw Uczelni,
w ramach projektu ,NERW PW Nauka — Edukacja — Rozwdj — Wspdtpraca”.

3. Koszty szkolen oraz zrédto finansowania
Projekt ,NERW PW Nauka — Edukacja — Rozwdj — Wspotpraca” realizowany jest na podstawie umowy
o dofinansowanie nr POWER.03.05.00-00-Z306/17 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. Warunki realizacji

Cel szkolenia wyjazdowego

Podniesienie kompetencji zarzadczych kadry kierowniczej Politechniki
Warszawskiej

Ramowe zatozenia
zamowienia

Zorganizowanie 2 szkolen wyjazdowych, z elementami integracyjnymi,
dla tgcznie 60 uczestnikow.

Zapewnienie transportu autokarowego, do i z obiektu szkoleniowego
znajdujgcego sie w promieniu do 80 km od centrum Warszawy.
Zapewnienie uczestnikom i opiekunom wyzywienia oraz noclegéw na 2
noce, w hotelu lub osrodku szkoleniowym co najmniej 3- gwiazdkowym,
w pokojach max. dwuosobowych z tazienkami.

Zapewnienie ubezpieczenia OC, NNW.

Terminy wyjazdéw

Szkolenia planowane sg w dwoch termiach:

1) listopad/grudzien 2018 r.

2) kwiecien/maj 2019 r.

Doktadny harmonogram realizacji szkolen Zamawiajacy ustali na zasadzie
negocjacji z Wykonawca, po podpisaniu umowy.

Szkolenia odbeda sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem,
ze Zamawiajgcy zrekrutuje grupe min. 26 osdOb. Jezeli nie uda sie
zrekrutowa¢ minimalnej liczby uczestnikédw do uruchomienia szkolenia,
Zamawiajgcy ustali z Wykonawcg nowy termin realizacji szkolenia.
Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikow Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy najpdzniej 12 dni roboczych przed szkoleniem, ktérego
rekrutacja dotyczy.

Liczba uczestnikow jednego
wyjazdu

W szkoleniu wezmie udziat maksymalnie 30 uczestnikow szkolenia, plus
2 opiekunow ze strony Zamawiajgcego. Minimalna liczba uczestnikow w
grupie 26.

Grupa docelowa

Kadra zarzadcza Politechniki Warszawskiej.

Czas trwania jednego
wyjazdu

Wyjazd w czwartek o godz. 8:30 z parkingu przy Gmachu Gtéwnym PW,
powrdt w sobote ok. godz.11:30 z o$rodka szkoleniowego. Przyjazd ok.
godz. 13:00 na parking przy Gmachu Gtéwnym PW.

Wykonawca zobowigzuje sie
do:

1. Przygotowania programu wyjazdu ze szczegdélnym uwzglednieniem
czesci merytorycznej, ktdra musi by¢ opisana w sposdb szczegotowy.

2. Realizacji programu.

Zapewnienia wyzywienia dla uczestnikow.

4. Zapewnienia zakwaterowania uczestnikow.

w
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5. Zapewnienia osOb/osoby sprawujgcej nadzor nad organizacjg
wyjazddw i realizacjg programu merytorycznego.

6. Zapewnienia materiatdbw dydaktycznych dla wszystkich uczestnikow
szkolenia oraz jednego kompletu do archiwum

7. Zapewnienia uczestnikom transportu z centrum Warszawy do miejsca
docelowego oraz powrotu.

8. Zapewnienia ubezpieczenia od NNW, dla wszystkich uczestnikow
wyjazddw.

9. Przekazania wszystkich niezbednych dokumentéw dotyczacych
realizacji ustugi, okreslonych i wymaganych przez Zamawiajgcego.

Zamawiajacy zobowigzuje sie
do:

Przeprowadzenia rekrutacji uczestnikow.
Dostarczenia Wykonawcy imiennej listy uczestnikéw wyjazdu na trzy dni
przez jego rozpoczeciem.

Wymagania dotyczace
personelu/ kadry
merytorycznej:

Wykonawca zapewni na kazdym szkoleniu min. 2 treneréw — posiadajacych
wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje trenerskie, zgodne z warunkiem udziatu
w postepowaniu, okreslonym z STIWZ

Liczba godzin szkoleniowych

16 godzin lekcyjnych, w tym ok. 2 godz. zajec integracyjnych, podczas
jednego wyjazdu szkoleniowego.

Metody dydaktyczne

Zajecia warsztatowe, case study, zajecia integracyjne.
Kazdy dzien szkoleniowy powinien by¢ zakonczony wspdlnym
posumowaniem zaje¢ wszystkich grup i dyskusjg moderowana.

Tematyka szkolenia:

Przygotowanie kadry kierowniczej do zmiany organizacyjnej w obliczu
ustawy 2.0.

Zakres warsztatow:

1. Kierownik a zmiany organizacyjne (co nas czeka po wejsciu Ustawy
2.0)

Team Building

Przygotowanie zespotu do zmiany

Stworzenie efektywnie wspotpracujgcego zespotu

Komunikowanie o zmianach organizacyjnych

Niwelowanie niecheci wobec zmiany

Techniki radzenia sobie w sytuacjach stresowych.

Gry i zabawy integracyjne skupiajace sie na uczeniu zasad efektywnej
komunikacji w zespole, w tym komunikacji werbalnej, delegowania
zadan, aktywnego stuchania i porzadkowania chaosu
komunikacyjnego.

© N AW

Srodek transportu

1. Wykonawca zapewnia transport uczestnikow pojazdem sprawnym
technicznie, posiadajgcym wazne badania techniczne i wazne
ubezpieczenie OC.

2. Autokar powinien posiadac: sprawng klimatyzacje, miejsca sieczace —
fotele turystyczne z petng regulacjq i podtokietnikami, potki bagazowe,
dostep do bezptatnego Wi-Fi.

3. Wykonawca w razie awarii pojazdu zapewnia pojazd zastepczy na
witasny koszt, spetniajgcy wymagania okreslone w ogtoszeniu
0 zamowieniu.

4. Przewdz powinien by¢ przeprowadzony zgodnie z obowigzujaca
ustawg o transporcie drogowym oraz innymi aktami prawa
regulujgcymi przewdz osob.

Wykonawca zataczy do oferty adresy stron internetowych lub zdjecia

przedstawiajgce zaproponowany $rodek transportu (wyglad wewnetrzny i

zewnetrzny).
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Warunki dotyczgce miejsca
szkolenia

1. Szkolenia majg odbywac w klimatyzowanych salach dydaktycznych, z
oknami zapewniajgcymi $wiatto dzienne i wietrzenie,
wyposazonymi w:

- miejsca siedzace dla wszystkich osdb;

- dostep do bezprzewodowego Internetu i Wi-Fi;

- flipchart, papier do flipcharta, markery;

- sprzet do prezentacji (ekran, rzutnik multimedialny);
- laptop;

- nagtosnienie.

2. W salach powinno by¢ mozliwe przeprowadzenie spotkan grupowych.

Liczba sal powinna by¢ odpowiednia do potrzeb szkoleniowych.

4. Sale, powinny by¢ dostepne kazdego dnia szkolenia przez 8 godzin
dziennie.

w

Warunki zakwaterowania
uczestnikow

1. Zakwaterowanie i zywienie musi odbywac sie w jednym osrodku dla
wszystkich uczestnikow wyjazdu i w tym samym obiekcie, w ktorym
bedzie odbywato sie szkolenie.

2. Hotel/oSrodek szkoleniowy/pensjonat musi spetniac
minimum 3-gwiazdkowy i posiadac tradycyjne wyposazenie:

- pokoje max. 2 osobowe z pojedynczymi tézkami i tazienkg;

- dostep do Internety;

- lazienka z prysznicem lub wanng, zimna, ciepta woda przez catg

dobe, suszarka do wtosow, WC;

- 2 reczniki (tazienkowy i kapielowy) przypadajace na 1 osobe;

- dostep do wolnego gniazdka elektrycznego;

- szklanki lub inne naczynia do picia;

- po dwie butelki wody niegazowanej i jedna gazowanej na osobe.
Wykonawca zatgczy do oferty adresy stron internetowych lub zdjecia
przedstawiajgce miejsce wykonania ustugi, pokoje, sale wyktadowe,
restauracje, przestrzen wokot osrodka.

standard

Ustuga gastronomiczna
podczas wyjazdu:

1. Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom min. 3 positki dziennie.

2. Na positki ztozg sie $niadania i kolacje w formie bufetu wraz z napojami
gorgcymi i zimnymi oraz obiady serwowane (dwie zupy do wyboru,
dwa II dania do wyboru - jarskie i miesne oraz deser i napoje),
W nastepujgcym zestawieniu:
dzien1 (przyjazdu) — obiad i kolacja
dzien 2 — $niadanie, obiad i kolacja
dzien 3 (wyjazdu) — $niadanie.

3. Positki powinny by¢ przygotowywane zgodnie z normami i zaleceniami
Instytutu Zywnoéci i Zywienia, zasadami higieny i racjonalnego
zZywienia.

4. Podczas spotkan warsztatowych uczestnicy bedg mieli staty dostep
do serwisu kawowego, na ktdry ztozg sie: herbata (trzy rodzaje),
$wiezo parzona kawa, cukier, cytryna, mleko, soki owocowe, woda,
owoce, drobne stone i stodkie przekaski.

Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia raportu ewaluacyjnego i

podczas realizacji:

Sprawozdanie i certyfikaty: przygotowania za$wiadczen/certyfikatow dla uczestnikow
potwierdzajgcych udziat w szkoleniu.

Oczekiwania Zamawiajacego | \wykonawca:

dotyczace Wykonawcy - bedzie utrzymywat bardzo wysoki poziom realizacji przedmiotu

zamowienia i wykonywat go z nalezytg starannoscia;
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- do realizacji zamowienia Wykonawca zapewnieni odpowiednio
wykwalifikowany personel, gwarantujgcy efektywne przekazanie wiedzy
grupie odbiorcow, jakg jest kadra zarzadzajgca uczelni publicznej,
zgodnie z warunkiem udziatu okreSlonym w SIWZ. Powyzsze wymagania
muszg by¢ spetnione dla kazdego trenera, ktéry bedzie realizowat
przedmiot zamdwienia. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany
trenerow wskazanych w ofercie do wykonania zaméwienia. Zastgpic ich
mogg jedynie osoby o nie mniejszych kwalifikacjach i do$wiadczeniu
zawodowym. Dokonujgc zmiany Wykonawca zobowigzany jest
przedstawi¢ dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe osoby majacej przeprowadzi¢ szkolenie oraz uzyskac zgode
Zamawiajgcego.

bedzie na biezgco wspdtpracowat z Zamawiajacym i petnit role doradcy;
bedzie gotowy do spotkan w siedzibie Zamawiajacego, o ile Zamawiajacy
uzna to za konieczne;

poda numery telefonédw kontaktowych i adresy e-mail, w celu
dokonywania innych ustalen niezbednych do sprawnego i terminowego
wykonania ustugi.

Ustalenia ogdlne:

Uzgodnienia pomiedzy Zamawiajgcym ustugi a Wykonawcg i decyzje
dotyczace szczegbtowych elementdw realizacji zamdwienia (takie jak
doktadny harmonogram, oznaczenia unijne materiatéw informacyjnych,
ankiety ewaluacyjne itp.) beda podejmowane po popisaniu umowy.
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