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Zalgcznik nr 1/do umowy nr 2
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiot zamoéwienia

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga przeprowadzenia 3 szkolert zamknietych, w formie warsztatéw,
dla grupy maksymalnie 36 nauczycieli akademickich Politechniki Warszawskiej, w zakresie zarzadzania
informacja.

Przedmiot zamowienia jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze S$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
w zwigzku z realizacjg projektu ,NERW PW. Nauka — Edukacja — Rozwdj - Wspdtpraca”.

Cel i zakres szkolen oraz konsultacji

Celem szkolen jest podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej Politechniki Warszawskiej w zakresie

zarzadzania informacjg poprzez przekazanie wiedzy i nabycie umiejetnosci pozwalajgcych

na efektywne prowadzenie zajec ze studentami.

Kompetencje, ktore zostang nabyte, bedg istotne w konteksécie podniesienia jakosci nauczania

w Politechnice Warszawskiej, poprzez wykorzystanie umiejetnosci w zakresie zarzadzania informacjag

w ksztatceniu studentdw. Zostang one wykorzystane do efektywnego przekazywania wiedzy

studentom.

Zakres szkolenia:

1) wyszukiwanie i weryfikacja informacji,

2) komunikacja, w tym kanaty komunikacji, plan komunikacji, narzedzia i style komunikacji,

3) prezentacja informacji, w tym style prowadzenia zaje¢ i przekazywania informacii,

4) dystrybucja i systemy zarzadzania informacja.

Po ukonczonym szkoleniu uczestnik bedzie posiadat wiedze z zakresu:

1) dystrybucji i systemow zarzadzania informacjg w procesie dydaktycznym,

2) strategii komunikacyjnych w procesie dydaktycznym, w tym kanatéw komunikacji, planu
komunikacji, formy komunikacji,

3) doboru narzedzi i stylu komunikacji do odbiorcow,

4) prezentacji informacji, w tym stylu prowadzenia zajec i przekazywania informacji, metod i technik
aktywizujgcych w procesie nauczania,

5) wyszukiwania i weryfikacji informacji, polityk otwartego dostepu.

Na koniec szkolenia uczestnicy otrzymajg do rozwigzania zadanie problemowe, utrwalajgce

i oceniajgce nabyte przez uczestnikdw podczas szkolenia kompetencje — zgodnie z zaakceptowanymi

przez Zamawiajgcego wytycznymi do zadania problemowego, ktére Wykonawca przedstawi

wraz z kompletem materiatéw szkoleniowych.

Uczestnicy wraz z trenerem omodwig swoje propozycje rozwigzan zadania problemowego. Trener

wskaze ewentualne inne mozliwe rozwigzania zadania problemowego.

Zajecia muszg by¢ prowadzone z zastosowaniem przyktadow odnoszacych sie do konkretnych sytuacji,

z uwzglednieniem specyfiki uczelni publicznych i procesu dydaktycznego.

Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia mozliwos¢ przeprowadzenia, po zakonczonym szkoleniu,

indywidualnych konsultacji z trenerem, ktory przeprowadzi szkolenie. Przedmiotem konsultacji moga

by¢ wylgcznie zagadnienia okre$lone w ,Programie szkolenia”.

Konsultacje bedg odbywaty sie w sposdb i za pomocg $rodkéw komunikacji ustalonych przez

Zamawiajgcego i Wykonawce.

Uczestnicy szkolen mogg przesyta¢ pytania do trenera w okresie 30 dni od dnia zakonczenia szkolenia.
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Liczba godzin szkolen

Czas trwania 1 szkolenia warsztatowego wynosi 2 dni, 8 godzin lekcyjnych po 45 min. dziennie.

W trakcie jednego dnia szkoleniowego muszg sie odby¢ co najmniej 2 przerwy kawowe po 15 minut
i jedna przerwa obiadowa trwajgca 45 minut. Przerwy nie wliczajg sie do czasu trwania szkolenia.
Zamawiajgcy zaktada organizacie szkolenia w dni nienastepujgce bezposrednio po sobie,
np. 2 spotkania jednodniowe. Zamawiajgcy dopuszcza jednak mozliwo$¢é organizacji szkolenia
w formule skumulowanej — 2 dni bezposrednio po sobie nastepujace.

W przypadku probleméw z rekrutacjg uczestnikow na 2-dniowe szkolenie Zamawiajgcy dopuszcza
mozliwos¢ organizacji szkolenia w formule 4 spotkan po 4 godziny lekcyjne w dni robocze. Zmiana
moze nastgpi¢ w drodze negocjacji Zamawiajgcego z Wykonawca.

Uczestnicy szkolen

Uczestnikami szkolenia beda nauczyciele akademiccy Politechniki Warszawskiej zatrudnieni na
stanowiskach naukowo-dydaktycznych lub dydaktycznych, wyrazajacy che¢ podniesienia kompetencji
poprzez udziat w projekcie pn. ,NERW PW. Nauka — Edukacja — Rozwdj - Wspotpraca”.

W szkoleniu weZmie udziat maksymalnie 12 osob (jedna grupa). Minimalna liczba uczestnikow
szkolenia to 8 0sob. Szkolenia dla kazdej z grup przeprowadzone zostang oddzielnie.

Rekrutacja uczestnikéw szkolenia zostanie przeprowadzona przez Zamawiajgcego.

Termin realizacji przedmiotu zaméwienia

Przedmiot zamoOwienia zostanie zrealizowany w terminie: od dnia podpisania umowy do dnia
30 czerwca 2020 r.

Wstepny harmonogram realizacji szkolen:

by . Okres realizacji Termin ustalenia okresu realizacji
szkolenia

1 czerwiec — wrzesien 2019 r. w ciggu 20 dni od daty podpisania umowy

2 pazdziernik 2019 r. — styczen 2020 r. nie pdzniej niz do dnia 30.09.2019 r.

3 luty — czerwiec 2020 r. nie pézniej niz do dnia 31.01.2020 .

Szkolenia odbedg sie w uzgodnionych terminach pod warunkiem, ze Zamawiajgcy zrekrutuje grupe
min. 8 osdb.

Jezeli Zamawiajacy nie zrekrutuje co najmniej 8 uczestnikdw szkolenia, Zamawiajgcy uzgodni
z Wykonawcg nowy termin szkolenia.

Miejsce wykonywania ustugi

Wykonawca zrealizuje ustuge w siedzibie Zamawiajgcego, tj. w Centrum Zarzadzania Innowacjami
i Transferem Technologii Politechniki Warszawskiej przy ul. Rektorskiej 4 w Warszawie.

Zamawiajgcy zapewni odpowiednio przygotowang i wyposazong w sprzet multimedialny sale,
z dostepem do Internetu.

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zmiany budynku, w ktérym bedzie realizowana ustuga.

Materialy szkoleniowe

Wykonawca sporzadzi w formie elektronicznej oraz przekaze Zamawiajgcemu do jego akceptacji

komplet materiatéow szkoleniowych, co najmniej 10 dni roboczych przed terminem rozpoczecia

szkolenia.

Przestany do akceptacji komplet materiatéw musi zawierac:

1) wytyczne do =zadania problemowego tj. tres¢, forme i instrukcje wykonania zadania
problemowego, a takze przykfad lub przyktady prawidtowego rozwigzania zadania,

2) wzor dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia,

3) pakiet materiatow dydaktycznych, tj. skrypt, prezentacja multimedialna, zestaw zadan itp.

Wykonawca przygotuje dla kazdego uczestnika szkolen komplet bezzwrotnych materiatéw

szkoleniowych w wersji elektronicznej, ktére przekaze uczestnikom bezposrednio (np. na nosniku

danych lub mailowo) lub za posrednictwem Zamawiajgcego najpozniej do konca pierwszego dnia

szkolenia.

sygn. CZIiTT-BU13/2019
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Jezeli Wykonawca zaproponuje w programie szkolenia zadania z wykorzystaniem materiatow
szkoleniowych w formie papierowej, wtedy Wykonawca zapewni réwniez forme papierowg materiatow
dla kazdego z uczestnikdw, niezbedng do przeprowadzenia zajec.

Materiaty dydaktyczne powinny dotyczyc Scisle tematyki szkolenia.

Materiaty szkoleniowe muszg by¢ oznaczone logotypami, ktére Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy
w terminie 5 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

Zamawiajgcy zweryfikuje materiaty szkoleniowe i je zaakceptuje lub przekaze Wykonawcy uwagi
w ciggu 3 dni roboczych.

Wykonawca musi przekaza¢ Zamawiajgcemu poprawione materiaty szkoleniowe w ciggu 3 dni
roboczych.

Program i organizacja szkolen

Wykonawca przeprowadzi szkolenie ze szczegdlng dbatoscig o realizacje zaje¢ zardowno teoretycznych,

jak i praktycznych oraz dobdr metod szkoleniowych, ktére Wykonawca wskaze w zaproponowanym

programie, zatwierdzonym przez Zamawiajgcego.

Wykonawca przeprowadzi szkolenie w trybie warsztatow.

Szczegotowy program szkolenia obejmujacy co najmniej zagadnienia wymienione w minimalnym

zakresie szkolenia wraz z informacjg o wykorzystanych materiatach szkoleniowych zostanie

opracowany przez Wykonawce i przedstawiony do akceptacji Zamawiajgcego w ciggu 7 dni roboczych

od daty zawarcia umowy.

Zamawiajgcy w ciggu 7 dni roboczych zaakceptuje go lub odesle do poprawy. Poprawiony program

szkolenia Wykonawca musi przekaza¢ Zamawiajgcemu w ciggu 3 dni roboczych.

Szkolenia odbywaé sie beda w dni robocze, zgodnie z harmonogramem ustalonym pomiedzy

Zamawiajgcym a Wykonawca.

Wykonawca bedzie sprawowat nadzér nad frekwencjg uczestnikdw i uzupetnianiem imiennych list

obecnosci przez uczestnikow szkolenia.

Po zrealizowaniu programu szkolenia Wykonawca zobowigzany jest rozda¢ uczestnikom ankiety

ewaluacyjne, przygotowane i dostarczone przez Zamawiajgcego, oraz zadbac, aby zostaty wypetnione,

a nastepnie przekazac oryginaty ankiet Zamawiajgcemu.

W ciggu 5 dni roboczych od daty zakonczenia szkolenia, Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu:

1) sprawozdanie z realizacji przez uczestnikow zadania problemowego, do ktérego nalezy zatgczyc
np. wypetnione przez uczestnikow formularze zadania,

2) wydrukowane imienne dokumenty potwierdzajgce ukonczenie szkolenia,

3) uzupetnione listy obecnosci.

Zamawiajacy przekaze uczestnikom dokument potwierdzajgcy ukonczenie szkolenia.

Imienne dokumenty potwierdzajgce ukonczenie szkolenia, sporzagdzone w formacie papieru A4, musza

zawierac¢ nastepujgce informacje:

1) imie i nazwisko uczestnika szkolenia,

2) data szkolenia,

3) liczba godzin lekcyjnych szkolenia z adnotacjg ,45 min.”,

4) wykaz kompetencji nabytych w trakcie szkolenia,

5) nazwa Wykonawcy,

6) imie, nazwisko i podpis trenera,

7) odpowiednie logotypy przekazane przez Zamawiajacego.

Zamawiajacy przygotuje i przekaze Wykonawcy protokot z przeprowadzonego badania ankietowego

w ciggu 5 dni roboczych od daty zakonczenia szkolenia.

W przypadku, gdyby 70% uczestnikdw szkolenia ocenito negatywnie szkolenie w czesci merytorycznej,

tj. $rednia ocena w skali od 1-5 bedzie wynosita 2 lub mniej, Wykonawca zapewni powtdrzenie

szkolenia przez innego trenera, w terminie uzgodnionym z Zamawiajgcym, w sposob okreslony

w niniejszym dokumencie.

Zamawiajgcy zastrzega mozliwosS¢ uczestnictwa swojego przedstawiciela w dowolnym momencie

realizacji szkolenia w charakterze obserwatora.

Wykonawca wyznaczy osobe odpowiedzialng za organizacje szkolen i kontakty z Zamawiajgcym.
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