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CZIiTT.DORG.261.5-1/2019; L.dz. DORG-186/19

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
zwana dalej ,SIWZ"

w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego na ustugi spoteczne pn.:

~Proces doradczy/coachingowy: indywidualny i grupowy”

Zatwierdzita:

p.o. Dyrektora
Centrum Zarzadzania Innowacjami
i Transferem Technologii PW
/-1

mgr Anna Rogowska

Przedmiot umowy jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020, zadanie nr 25
projektu ,NERW 2 PW. Nauka - Edukacja - Rozwéj — Wspdtpraca” realizowany na podstawie umowy

o dofinansowanie nr POWR.03.05.00-00-Z307/18-00 zawartej z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju
NCBIR.

Warszawa, dnia 27 czerwca 2019r.
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I Zamawiajacy
Politechnika Warszawska
PI. Politechniki 1, 00-661 Warszawa
NIP: 5250005834, REGON: 000001554
adres strony internetowej Zamawiajacego: www.pw.edu.pl

Jednostka organizacyjna PW prowadzaca postepowanie:

Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii Politechniki Warszawskiej
ul. Rektorska 4, 00-614 Warszawa

NIP: 5250005834, REGON: 000001554

tel.: (+48) 22 234 15 71; e-mail: zamowienia.cziitt@pw.edu.pl

adres strony internetowej: www.cziitt.pw.edu.pl.

Zamawiajgcy jest reprezentowany przez Przedstawiciela Zamawiajgcego, p. mgr Anne Rogowskg, Zastepce
Dyrektora petnigcg obowigzki Dyrektora Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii
Politechniki Warszawskiej, dziatajacg na podstawie petnomocnictwa rektora Politechniki Warszawskiej z dnia
1 wrze$nia 2016 r. o sygn. BR-P-383/2016 r.

II. Tryb udzielenia zamoéwienia

Niniejsze postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego na ustugi spoteczne jest prowadzone na
podstawie art. 1380 ust. 2-4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity
Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm., dalej ,ustawa Pzp"”), z wytaczeniem pozostatych przepiséw ustawy Pzp, na
podstawie § 11a zarzadzenia nr 15/2013 rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 21 maja 2013 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu udzielania zamdwien publicznych Politechniki Warszawskiej oraz niniejszej SIWZ.

III. Opis przedmiotu zamoéwienia

1. Przedmiotem zamowienia jest stuga przeprowadzenia procesu doradczego/coachingowego dla
maksymalnie 30 pracownikow Politechniki Warszawskiej (2 lideréw oraz ich zespotdw) sposrdd kadry
kierowniczej i administracyjnej w zakresie podnoszenia efektywnosci wspodtpracy i komunikacji, zgodnie
z Opisem przedmiotu zamdwienia (dalej ,OPZ") stanowigcym zatacznik nr 1.

2. Okreslenie przedmiotu zaméwienia za pomocg kodéw Wspdlnego Stownika Zamoéwien (CPV):
80511000-9 — ustugi szkolenia personelu,

80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne.
3. Terminy realizacji zamdwienia — od podpisania umowy do 31.07.2020 r.
4. Szczegdtowe warunki i zasady realizacji zamoéwienia okresla wzér umowy, stanowigcy zatgcznik nr 2.

IV. Warunki udzialu w postepowaniu

O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktérzy:

1. w ciggu ostatnich 2 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krotszy — w tym okresie, wykonali, tj. zorganizowali co najmniej 3 ustugi coachingowe trwajgce
minimum 10 h kazda, prowadzone réwnoczes$nie dla lidera i jego minimum 3 osobowego zespotu kazda,
w obszarze okreslonym w OPZ;

2. dysponuja osoba lub 2 osobami zdolng/ymi do przeprowadzenia procesu coachingowego
posiadajaca/cymi odpowiednie kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie, niezbedne do prawidtowej
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realizacji zamowienia, ktdre zostang skierowane do realizacji zamoéwienia, przy czym kazda z nich spetnia
nastepujgce wymagania:
1) posiada wyksztatcenie wyzsze;
2) posiada akredytacje ICF i/lub ICC i/lub EMCC, przy czym:
e ICC - International Coaching Community - co najmniej na poziomie I,
e ICF - International Coach Federation - co najmniej na poziomie ACC,
e EMCC - European Mentoring and Coaching Council - co najmniej na poziomie EIA Foundation,
3) posiada co najmniej 2-letnie praktyczne do$wiadczenie w prowadzeniu procesu coachingowego
w obszarze okreslonym w OPZ i w okresie ostatnich 2 lat zrealizowat, tj. przeprowadzit i zakonczyt co
najmniej 3 ustugi coachingowe trwajgce minimum 10 h kazda, przeprowadzane réwnoczesnie dla
lidera i jego minimum 3 osobowego zespotu kazda, w obszarze okreslonym w OPZ;

3. przedstawi propozycje planu procesu coachingowego, ktdéra uwzgledni minimalny obszar procesu
doradczego/coachingowego, o ktdrym mowa w OPZ.

4. W przypadku Wykonawcdw wspdinie ubiegajacych sie o zamoéwienie, tj. konsorcjum, spétka cywilna,
warunek udziatu w postepowaniu okreslony w ust. 1 powinien spetniac¢ kazdy z Wykonawcow wspdlnie
ubiegajacych sie o zamdwieni - oddzielnie. Warunek, o ktérym mowa ust. 2 Wykonawcy powinni spetni¢
tacznie.

V. Wykaz wymaganych oswiadczen i dokumentow

Ocena spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w rozdziale IV SIWZ, zostanie dokonana wg formuty spetnia/nie
spetnia, na podstawie ztozonych oswiadczen i dokumentéw.,

Wykonawca ztozy wraz z oferty:

1. Wykaz ustug z podaniem przedmiotu, okresu realizacji, podmiotdw, na rzecz ktdrych ustugi zostaty
zrealizowane - zamawiajgcych, liczby oséb w zespole, liczby godzin oraz wskazaniem dowodu badz
informacji kontaktowych do osoby zamawiajgcego, ktorego wzdr stanowi zatgcznik nr 3;

2. Dowody: referencje badz inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktdrego proces zostat
przeprowadzony (zamawiajgcego — odbiorcy procesu coachingowego), np. protokét odbioru bez uwag,
a jesli to niemozliwe lub nadmiernie utrudnione — potwierdzenie mailowe tego podmiotu.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu z podmiotami, na rzecz ktdrych ustugi zostaty wykonane
w celu weryfikacji nalezytego ich wykonania.

3. Wykaz osob, ktére Wykonawca skieruje do realizacji zamoéwienia wraz z informacjami na temat ich
wyksztatcenia, kwalifikacjach zawodowych, informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami oraz
doswiadczenia niezbednego do wykonania zamdwienia, w szczegdlnosci posiadania co najmniej 2-letniego
praktycznego doswiadczenia w prowadzeniu coachingu w obszarze okreslonym w OPZ, zamdwien
zrealizowanych w okresie ostatnich 2 lat przed datg publikacji ogtoszenia o niniejszym zamoéwieniu, wraz
z podaniem ich przedmiotu, okresu realizacji, podmiotdw, na rzecz ktdrych ustugi zostaty zrealizowane,
liczby uczestnikow oraz liczby godzin, jak rowniez informacja o dowodzie, danych kontaktowych
przedstawiciela odbiorcy ustugi, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 4;

4. Dowody referencje badz inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego proces zostat
przeprowadzony (zamawiajgcego — odbiorcy procesu coachingowego), np. protokdt odbioru bez uwag,
a jesli to niemozliwe lub nadmiernie utrudnione — potwierdzenie mailowe.

W przypadku, gdy dowody np. referencje sg wystawione na firme, z ramienia ktérej osoba wskazana
w Wykazie osob realizowata ustuge i nie wskazujg coacha, Zamawiajgcy dopuszcza ztozenie o$wiadczenia
przez te firme i wskazanie osoby, ktora zrealizowata ustuge procesu coachingowego. Jesli powyzsze jest
nadmiernie utrudnione i firma, z ramienia ktérej osoba wskazana w Wykazie oséb zrealizowata szkolenie,
nie ubiega sie o udzielenie niniejszego zamdwienia, tj. nie jest Wykonawcg w rozumieniu niniejszej SIWZ,
wystarczajgce bedzie wskazanie drogg mailowa, przez przedstawiciela tej firmy, osoby prowadzacej lub
o$wiadczenie pisemne Wykonawcy w tym samym zakresie.

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ kontaktu z podmiotami, na rzecz ktdrych ustugi zostaty wykonane
w celu weryfikacji nalezytego ich wykonania.
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Dokument potwierdzajacy posiadanie akredytacji ICF i/lub ICC i/lub EMCC.

Propozycja planu procesu coachingowego, uwzgledniajagca minimalny obszar procesu
doradczego/coachingowego, o ktorym mowa w OPZ. Uwaga. Zamawiajgcy po podpisaniu umowy
zaakceptuje te propozycje lub zaproponuje zmiany.

Pozostate dokumenty:

10.

10.

11.

str. 4

Formularz oferty, ktérego wzdr stanowi zatgcznik nr 5,

Pelnomocnictwo, jesli umocowanie do podpisania oferty nie wynika z dokumentdw rejestrowych
Wykonawcy. Petnomocnictwo wystawione przez osoby do tego upowaznione nalezy zeskanowaé
w oryginale lub kopii po$wiadczonej notarialnie.

Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o0 zamoéwienie, powinni ustanowi¢ petnomocnika i zataczy¢ stosowne
petnomocnictwo, tj. zeskanowac je w oryginale lub kopii poSwiadczonej notarialnie oraz przediozyc
oddzielnie dla kazdego z nich Wykaz ustug i dowody, okreslone w ust. 1 i 2 powyzej.

Dokumenty, o ktérych mowa w rozdziale VIII SIWZ, w celu przyznania punktéw w kryteriach
pozacenowych.

VI. Opis sposobu przygotowania oferty, sposéb obliczenia ceny

Oferta musi by¢ sporzadzona pod rygorem niewaznosci w formie pisemnej - w wyznaczonym terminie
sktadania ofert nalezy przestac¢ scan oryginalnych dokumentoéw, zgodnie z rozdziatem VII pkt. 1
SIWZ.

Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci SIWZ.

Wykonawca poda stawke za 1 godzine procesu doradczego/coachowego i dokona kalkulacji ceny oferty
w Formularzu oferty, stanowigcym zatgcznik nr 5.

Cena musi by¢ wyrazona w ztotych polskich z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku.

Cena podana w ofercie, musi by¢ ceng ostateczng, kompletna, jednoznaczng, nadto musi uwzgledniac:
wszystkie wymagania stawiane przez Zamawiajgcego, wszelkie zobowigzania Wykonawcy oraz
obejmowacé wszystkie ewentualne dodatkowe, stanowigce ryzyko Wykonawcy, koszty, jakie poniesie
Wykonawca z tytutu nalezytej realizacji catosci przedmiotu zamdwienia, w tym réwniez ewentualne
skfadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, ktére zwykle finansowane sg przez Zleceniodawce.
Oferta musi by¢ podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy. Oznacza to, iz
jezeli z dokumentu okresSlajgcego status prawny Wykonawcy lub petnomocnictwa wynika, iz do
reprezentowania Wykonawcy upowaznionych jest tgcznie kilka osdb, dokumenty wchodzgce w sktad
oferty muszg by¢ podpisane przez wszystkie te osoby.

Wszelkie miejsca w ofercie, w ktdrych Wykonawca nanidst poprawki lub zmiany wpisywanej przez siebie
tresci (czyli wytacznie w miejscach, w ktdrych jest to dopuszczone przez Zamawiajgcego) muszg byc
parafowane przez Wykonawce. Wszelkie skreslenia i zmiany naniesione przez Wykonawce w uprzednio
wpisany przez niego tekst muszg by¢ parafowane.

Wszelkie o$wiadczenia sktadane na potwierdzenie spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, winny
by¢ zeskanowane w oryginale.

Dokumenty sktadane na potwierdzenie spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, inne niz
oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 8, winny by¢ zeskanowane w oryginale lub kopii po$wiadczonej
za zgodnosc¢ z oryginatem przez Wykonawce.

Dokumenty i o$wiadczenia sporzadzone w jezyku obcym nalezy ztozyé wraz z ttumaczeniem na jezyk
polski sporzadzonym i podpisanym przez Wykonawce.

Zaleca sie, aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane, strony parafowane przez osobe (lub osoby,
jezeli do reprezentowania Wykonawcy upowaznione s3 dwie lub wiecej osdéb) podpisujaca

(podpisujacych) oferte, zgodnie z treScig dokumentu okreslajgcego status prawny Wykonawcy lub
trescig zatgczonego do Oferty petnomocnictwa.

Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP05/2019



5 Fundusze Rzeczpospolita Politechnika Unia Europejska

12.

13.

14.

str. 5

Europejskie b
Wiedza Edukacia Rozwé) - Polska \vq rSzaws ka Europejski Fundusz Spoteczny

Jezeli Wykonawca nie ztozy dokumentdéw niezbednych do przeprowadzenia postepowania, oswiadczenia
lub dokumenty bedg niekompletne, beda zawieraty btedy lub bedg budzi¢ wskazane przez
Zamawiajgcego watpliwosci, Zamawiajagcy wezwie Wykonawce do ich ztozenia, uzupetnienia,
poprawienia, do udzielania wyjasnien w terminie przez siebie wskazanym, chyba ze mimo ich ztozenia,
uzupetnienia, poprawienia lub udzielenia wyjasnien, oferta Wykonawcy bedzie podlegac odrzuceniu albo
konieczne jest uniewaznienie postepowania.

Zamawiajgcy odrzuci oferte Wykonawcy, ktory:

- nie wykazat spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu;

- ztozyt oferte niezgodng z prawem, w tym przepisow o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji;

- ztozyt oferte niezgodng z SIWZ;

- Ztozyt oferte zawierajgcg razaco niskg cene;

- nienalezycie zrealizowat zamdwienie na rzecz Zamawiajgcego.

W przypadku, gdy ztozona przez Wykonawce kopia dokumentu bedzie nieczytelna lub bedzie budzi¢
watpliwosci, co do jej prawdziwosci, Zamawiajgcy moze zazadal przedstawienia oryginatu lub
notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu.

VII. Opis sposobu ztozenia oferty

Kompletng oferte w oryginale nalezy zeskanowac€ i przestaé¢ poczta elektroniczng na adres:
Zamowienia.Cziitt@pw.edu.pl, w nieprzekraczalnym terminie do dnia: 05 lipca 2019 r., do godz.
10:00.

Wykonawca do uptywu terminu skfadania ofert ma prawo wycofac ztozong oferte, jak réwniez moze jg
zmieni¢. Informacja o wycofaniu badz zmianie oferty musi pochodzi¢ od osoby umocowanej do ztozenia
oferty — oryginat nalezy zeskanowac i przestac tak jak oferte, zgodnie z pkt 1 powyzej.

Wykonawca pozostaje zwigzany ztozong ofertg przez 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna
sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

Zamawiajacy dopuszcza ztozenie oferty w formie pisemnej, oferty nadestane pocztg lub kurierem beda
zakwalifikowane do postepowania, pod warunkiem ich dostarczenia do Zamawiajgcego osobiscie, pocztag
lub kurierem w nieprzekraczalnym terminie wskazanym w ust. 1.

VIII. Opis kryteriow oceny ofert i wyboru Wykonawcy

Oferty Wykonawcdow, ktorzy wykazg spetnienia warunkow udziatu, zostang ocenione i poréwnane
w oparciu o nastepujgce kryteria:

— ,Cena oferty” — waga kryterium: 40%,

— ,Jakos$¢” — waga kryterium: 30%,

— ,Doswiadczenie coacha” — waga kryterium: 30%.

Zasady oceny kryterium ,Cena oferty”:

Ocena oferty nastgpi wedtug wzoru: (najnizsza cena brutto / cena brutto oferty ocenianej) x 40.
Maksymalna liczba punktow, jaka moze otrzymac oferta w kryterium ,Cena oferty” wynosi 40 pkt.

W celu poréwnania i oceny ofert, w przypadku zastosowania réznych stawek podatku VAT, Zamawiajgcy
do wartosci netto oferty doliczy rownowartos$¢ 23%.

Zasady oceny kryterium ,Jako$¢” — maksymalna liczba punktéw w tym kryterium to 30, w tym punkty
za podkryteria:

1) ,Certyfikat SUS ” — maksymalna liczba punktow to 10,

2) ,Metodyka diagnozy potrzeb lidera i zespotu” — maksymalna liczba punktéw to 20.

Suma pkt. przyznanych w podkryteriach opisanych w pkt 3.1)+3.2) stanowi liczbe punktéw
w kryterium ,Jakosc¢”.
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3.1. Certyfikat najwyzszej jakosci ustug SUS 2.0 (Standard Ustug Szkoleniowo-Rozwojowych) - 10 pkt.

Punkty w tym podkryterium zostang przyznane, jesli Wykonawca znajduje sie na liscie instytucji
spetniajgcych standard SUS 2.0 sygnowany przez Polskg Izbe Ustug Szkoleniowo — Rozwojowych.
Na potwierdzenie powyzszego Wykonawca wraz z ofertg ztozy certyfikat potwierdzajacy wpis na liste.

Lista znajduje sie na stronie internetowej: www.sus.pifs.org.pl.

3.2. Metodyka diagnozy potrzeb lidera i zespotu — 20 pkt.

Punkty w tym podkryterium zostang przyznane, jesli Wykonawca wraz z ofertg, oprdcz Planu procesu
coachingowego, zaproponuje metodyke przeprowadzenia diagnozy potrzeb lidera i zespotu.
Zamawiajacy przyzna punkty za zastosowanie roznych technik diagnozy potrzeb lidera
i zespotu:
- maksymalnie 10 pkt za diagnoze potrzeb lidera
- i maksymalnie 10 pkt za diagnoze potrzeb zespotu,
w tym odpowiednio za techniki dotyczace lidera/zespotu za:

e Diagnoze z wykorzystaniem testow psychometrycznych: model wystandaryzowany

i zobiektywizowany — 6 pkt,
e Inne metody - 2 pkt za kazdg metode, maksymalnie 4 pkt.

4, Zasady oceny kryterium ,Do$wiadczenie coacha” — maksymalna liczba punktow w tym kryterium to
30, w tym punkty za podkryteria:

1) ,Certyfikacja coacha” — maksymalna liczba punktéw to 20,

2) ,Liczba lat doswiadczenia coacha” — maksymalna liczba punktéw to 10.

Suma punktéw przyznanych w podkryteriach opisanych w pkt 4.1)+4.2) stanowi liczbe punktéw
w kryterium ,,Doswiadczenie coacha”.

Uwaga. Jesli Wykonawca wykazuje w ofercie 2 osoby, ktore skieruje do realizacji
zamowienia, dodatkowe punkty zostang przyznane w wysokosci odpowiedniej dla coacha,

ktory zdobyt nizszg liczbe punktéw w kryterium ,Doswiadczenie coacha”.

4.1. Certyfikacja coacha — maksymalna liczba punktéw to 20.

Punkty w tym podkryterium zostang przyznane, jesli Wykonawca wykaze, iz osoba/ osoby, ktére skieruje
do realizacji zamodwienia posiada/jg certyfikat na poziomie wyzszym niz przedstawione w ofercie w celu
wykazania spetnienia warunku, o ktérym mowa w rozdziale IV ust. 2 pkt 2 SIWZ:

Punkty zostang przyznane tylko za jeden z ponizszych certyfikatow zatgczonego do oferty:
e W przypadku posiadania certyfikatu ICF:
- na poziomie PCC — 15 pkt,
- na poziomie MCC - 20 pkt,
e W przypadku posiadania certyfikatu ICC:
- na poziomie II (Black belt ICC) — 15 pkt,
- na poziomie Master Coach -20 pkt,
¢ W przypadku posiadania certyfikatu EMCC:
- na poziomie EIA Practitioner/ Senior Practitioner — 15 pkt,
- na poziomie EIA Master Coach- 20 pkt.
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4.2. Liczba lat do$wiadczenia coacha — maksymalna liczba punktow to 10 pkt.

Punkty w tym podkryterium zostang przyznane, jesli Wykonawca wykaze, iz osoba/ osoby, ktdre skieruje
do realizacji zamdwienia posiadajg liczbe lat doswiadczenia w prowadzeniu coachingu z obszaru,
ktorego dotyczy zamoéwienie, dla kadr kierowniczych/menadzerskich oraz zespotdéw, zgodnie z ponizszg
lista:

do 2 lat (wtacznie) - 0 punktéw

od 2 do 4 lat (wlgcznie) - 2 punkty

od 4 do 6 lat (wtgcznie) - 4 punkty

od 6 do 8 lat (wtgcznie) - 6 punktow

od 8 do 10 lat (wtgcznie) - 8 punktdw

Powyzej 10 lat - 10 punktéw

Liczba lat doswiadczenia powinna zosta¢ udokumentowana: jesli to mozliwe poprzez przedstawienie
potwierdzenia przeprowadzenia przez coacha najwczes$niejszego coachingu w obszarze zgodnym
z zamowieniem, dla kadr kierowniczych/menadzerskich oraz zespotdw, a jesli nie w postaci o$wiadczenia
coacha, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 6.

Liczba lat doswiadczenia liczona bedzie wstecz od terminu sktadania ofert.

IX. Opis sposobu porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami

1. Do porozumiewania sie z Wykonawcami upowazniona jest p. Renata Debowska, tel. 22 234 15 71, adres
poczty elektronicznej: zamowienia.cziitt@pw.edu.pl.

2. Za date powziecia wiadomosci uwaza sie dzien, w ktdrym strony postepowania otrzymaty informacje za
pomocg poczty elektronicznej.

3. Godziny pracy Zamawiajgcego: 08:00 — 16:00, w dni robocze.

4, Jezeli przekazanie informacji Zamawiajgcemu (wniesienie pisma, przestanie e-maila) nastgpi po godzinie
16:00, to Zamawiajacy przyjmie jako date doreczenia, nastepny dzien roboczy.

5. Dni robocze to dni inne niz dni ustawowo wolne od pracy oraz dni ustanowione przez Zamawiajgcego
jako dni wolne od pracy.

6. Na zadanie Zamawiajacy lub Wykonawca potwierdzi drugiej stronie fakt otrzymania wiadomosci e-mail.

7. Wykonawca moze zwrdcic sie do Zamawiajgcego drogg mailowg o wyjasnienie tresci SIWZ,

8. Tre$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami istotnymi dla wszystkich Wykonawcoéw, Zamawiajgcy zamiesci
w BIP PW, bez ujawniania zrédta zapytania.

9. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze, przed uptywem terminu sktadania ofert, zmienic
tres$¢ SIWZ, w tym przedtuzyc¢ termin skfadania ofert.

10. Jezeli zmiana tresci SIWZ bedzie prowadzita do zmiany tresci ogtoszenia o zamdwieniu, Zamawiajacy
zamiesci ogtoszenie o zmianie ogtoszenia w Biuletynie Zamoéwien Publicznych oraz w BIP PW.

X. Inne postanowienia

1. Zamawiajacy po uptywie terminu sktadania ofert przystgpi do oceny ztozonych ofert. Zamawiajgcy nie
zamieszcza na stronie BIP PW informacji o ztozonych ofertach po ich otwarciu.

2. Informacja o wyniku postepowania zostanie upubliczniona w taki sposob, w jaki zostata upubliczniona
SIWZ, tj. na stronie BIP PW.

3. Z Wykonawca, ktory ztozy najkorzystniejszg oferte zostanie zawarta umowa, ktorej wzoér stanowi
zalacznik nr 2. Ztozenie oferty jest rownoznaczne z akceptacjg ww. wzoru umowy. Zapisy wzoru
umowy nie podlegajg negocjacjom.

4, W przypadku gdy wybrany Wykonawca odstapi od podpisania umowy z Zamawiajgcym lub umowa
z wybranym Wykonawcg zostanie wypowiedziana w trybie natychmiastowym z przyczyn lezacych po

str. 7 Sygnatura postepowania: CZIiTT-ZP05/2019


mailto:zamowienia.cziitt@pw.edu.pl

5 Fundusze Rzeczpospolita Politechnika Unia Europejska

10.

Europejskie b
Wiedza Edukacia Rozwé) - Polska \vq rSzaws ka Europejski Fundusz Spoteczny

stronie Wykonawcy, mozliwe jest podpisanie umowy z kolejnym Wykonawca, ktéry w postepowaniu
o0 udzielenie zamdwienia uzyskat kolejng najwyzszg liczbe punktdw.

Wspotpraca w zakresie ochrony danych osobowych, w zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy,
podlega powszechnie obowigzujgcym przepisom prawa w zakresie ochrony danych osobowych,
w szczegdlnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

W przypadku koniecznosci przekazania Wykonawcy danych osobowych uczestnikdw propcesu, ktérych
administratorem jest Zamawiajacy, Strony umowy bedg zobowigzane do podpisania umowy powierzenia
o tresci zgodnej z wzorem zatgczonym do SIWZ — zalgcznik nr 7. Ztozenie oferty jest rGwnoznaczne
z akceptacjag ww. wzoru umowy. Zapisy wzoru umowy nie podlegajg negocjacjom.

W przypadku, gdy administratorem danych osobowych bedzie Wykonawca lub jednostka certyfikujaca,
Wykonawca jest zobowigzany uzyska¢ osobng zgode uczestnika procesu na przetwarzanie jego danych
osobowych.

Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo niewybrania zadnej oferty.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia lub zmiany niniejszego postepowania bez podania
przyczyny.

XI. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informuje, ze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

str. 8

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zamawiajgcy — Politechnika Warszawska, ktérego

adres oraz dane kontaktowe sg podane w rozdziale I;

adres e-mail inspektora ochrony danych osobowych: iod@pw.edu.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym

z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego okreslonym w rozdziale III, prowadzonym

w trybie okreslonym w rozdziale II;

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, uczestniczace w postepowaniu

o0 udzielenie niniejszego zamdwienia;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w okresie rownym okresowi przechowywania przez

Zamawiajgcego dokumentacji niniejszego postepowania;

obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest

wymogiem zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie niniejszego zaméwienia publicznego;

w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych**;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO***;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

nie przystuguje Pani/Panu:

— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
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— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktébrym mowa w art. 20 RODO;
— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

** gkorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac zmiang decyzji o wyborze Wykonawcy

*** prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub
prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.

XII. Zalaczniki

Zatacznik nr 1 — Opis przedmiotu zamdwienia,
Zatacznik nr 2 — Wzér umowy,

Zafgcznik nr 3 — Wykaz ustug,

Zatacznik nr 4 — Wykaz oséb,

Zafgcznik nr 5 — Formularz oferty,

Zatacznik nr 6 — Wzdr o$wiadczenia coacha,
Zatacznik nr 7 — Wzér umowy powierzenia.
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